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内容概要

展望2010年：设计未来的组织:构造卓越流程：来自领先者的经验:学习型组织：为经营成功而管理知
识:本书着重探讨了如何指导企业设计灵活而健全的组织系统，使其能够激励创造性工作而有效地跟踪
技术进步，成为集合新知识发现、新技术开发、新文化策源与新社会培育诸功能的市场竞争的优胜者
。
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