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内容概要

国内国外的工商管理培训历来把“企业领导艺术”作为一门主课列入培训课程。
本书作为国家经贸委培训司、中小企业司和中小企业对外合作协调中心组织编写的全国中小企业工商
管理培训系列教材中的一本，具有以下几个特点：
    《企业的领导艺术》一书是针对我国中小企业的实际情况编写的。
它通俗易懂，完整实用，可读性强，可操作性强。

    《企业的领导艺术》一书把企业实用的领导艺术与当今比较成熟的领导理论融为一炉进行探讨。
读者阅读本书既可在企业的领导艺术方面有所领悟，又能在领导理论领导科学方面有所收获。
没有领导理论的指导，领导艺术只能是杂乱的经验之谈。
没有领导艺术的运用，领导理论只能是空洞的说教。

    《企业的领导艺术》一书体现变革创新的特点。
企业的变革南非要领导艺术，企业的领导艺术也需要变革。
领导与变革的互动形成了本书的又一个特色。
你很难发现本书与其他同类书籍的雷同。

    《企业的领导艺术》一书分为七章。
第一章属于总论，主要论述如何做一名领导型的管理者。
第二章是领导决策的艺术，第三章是领导沟通和领导协调的艺术，第四章是领导激励的艺术，第五章
是领导用人和领导权变的艺术，第六章是领导用权和领导服务的艺术，第七 章是领导变革的艺术。
它概括并深化了全书论述的内容。
其中第二章到第六章是本书的重点。

    学习《企业的领导艺术》一书不拘泥于概念和原则的记忆，应注意多和自己的领导工和实践结合起
来，多和自己的感悟结合起来。
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