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内容概要

中国经济正处于工业化的起步阶段，每年必然有较高的增长速度。
在本辑的网络在线中，《准确认识重复性建设》一文对此有较为深刻的认识，希望大家能从中领悟在
市场经济条件下发展经济与旧体制下的不同。

    本辑的人物点评是联想集团的杨元庆，最近联想进行了第二次大裁员，这引发了人们对事业对人生
的许多思考。

   用人之道的两篇文章是《示威与示恩》《重用与重奖》既讲了恩威并举的具体处置，又讲了企业可
依靠之人与可用之人的区别。

    本辑的重点文章是《企业法人产权的公共性》，突出强调企业经营必须服从公共产权约束，不能任
由股东的个人产权决策，这是现时代股份公司制度创新的支点，是领先中外思想的具体的表现。

    MBA交流的文章《自组织的生成与他组织的作用》，讲的是产业集群与政府促进经济发展职能作用
之间的关系，亦具有普遍意义。

    《公平不同于平等》是理论经典栏目推出的文章，这将告知人们什么是公平，什么叫平等，在市场
经济中应该怎样对待公平和平等。

    本辑的品牌研究讲的是《汇源果汁》，这一品牌的成功来之不易，愿更多的企业能从其成功中得到
启迪。
    
    《国际金融学》是本辑推荐的一本白领必读书，中国经济出版社已经为广大读者准备好了这本书，
欢迎大家邮购。
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