
第一图书网, tushu007.com
<<网络组织合作创新中知识共享及协�>>

图书基本信息

书名：<<网络组织合作创新中知识共享及协调机制>>

13位ISBN编号：9787501788033

10位ISBN编号：7501788030

出版时间：2009-3

出版时间：中国经济出版社

作者：胡平波

页数：232

版权说明：本站所提供下载的PDF图书仅提供预览和简介，请支持正版图书。

更多资源请访问：http://www.tushu007.com

Page 1



第一图书网, tushu007.com
<<网络组织合作创新中知识共享及协�>>

内容概要

　　《网络组织合作创新中知识共享及协调机制》在导论部分对国内外的网络组织理论、合作创新理
论和知识共享理论进行了文献综述，给出了《网络组织合作创新中知识共享及协调机制》的逻辑框架
、主要内容和创新点。
在接下来的五章内容中，《网络组织合作创新中知识共享及协调机制》采用了定量分析和定性研究相
结合的方法，研究了网络组织合作创新中知识共享的系列问题。
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　　胡平波，男，1969年12月生，江西星子人，数量经济学硕士，产业经济学博士，江西财经大学信
息管理学院副教授，主要从事网络组织，知识共享等方面的研究。
近三年主持全国教育科学“十一·五”规划课题一项，主持江西省各类省级课题四项。
在《中国工业经济》《财贸经济》等刊物上发表论文20余篇。
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章节摘录

　　1.知识共享与网络组织合作创新的关系　　1.1 网络组织合作创新及其形式　　1.1.1 网络组织的概
念与性质　　1.1.1.1 网络组织的概念　　自20世纪80年代以来，世界已经进入后工业化与信息化时代
，科学技术飞速发展，全球化的市场竞争日趋激烈，使企业外部经营环境发生了巨大变化，且变化速
度大大超过了传统企业组织的跟踪与调整能力。
为了适应环境变化，企业在相互竞争的同时也在寻找广泛的合作，进而产生了一种新型的创新组织形
式——“企业外部网络”（也称为“企业间网络组织”或简称“网络组织”）。
网络组织是指一群在某种技术基础上形成协作的公司集合，是相对于整体化公司而言的一种分散化的
组织结构，包括联盟、企业集群、虚拟组织等多种形式。
网络组织成员企业问都是独立的，它们只是受各自的利益驱动才走上互联之路的。
　　⋯⋯
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