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内容概要

　　《煤矿职工安全手册（修订版）》为深入贯彻落实《国务院关于预防煤矿生产安全事故的特别规
定》，切实提高煤矿职工的安全意识和操作水平，帮助煤矿企业搞好安全生产基础工作，我们于2005
年出版了《煤矿职工安全手册》（工人版）。
该书一面世，就受到了广大煤炭企业和职工的欢迎，得到了大家的肯定。
时隔三年，为适应新形势下煤矿生产对安全的更高要求，并在结合读者反馈之建议和意见的基础上，
我们组织力量对原书有关技术内容进行了修正，补充了煤矿职工安全生产相关法规和煤矿职业病防治
两章，使手册内容更科学，更完整，更实用。
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书籍目录

第一章 煤矿职工安全生产相关法规第二章 煤矿职工安全生产的权利与义务第三章 入井须知第四章 井
下避灾与互救基本知识第五章 瓦斯事故隐患及应急处理措施第六章 煤与瓦斯突出事故隐患及应急处
理措施第七章 水灾事故隐患及应急处理措施第八章 火灾事故隐患及应急处理措施第九章 顶板(冲击地
压)事故隐患及应急处理措施第十章 煤尘危害及处理措施第十一章 电气事故形式及防范措施第十二章 
运输事故形式及防范措施第十三章 矿井热害及防治措施第十四章 煤矿职业病防治第十五章 矿井安全
生产概要
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章节摘录

插图：第三十一条用人单位应当严格执行劳动定额标准，不得强迫或者变相强迫劳动者加班。
用人单位安排加班的，应当按照国家有关规定向劳动者支付加班费。
第三十二条劳动者拒绝用人单位管理人员违章指挥、强令冒险作业的，不视为违反劳动合同。
劳动者对危害生命安全和身体健康的劳动条件，有权对用人单位提出批评、检举和控告。
第三十四条用人单位发生合并或者分立等情况，原劳动合同继续有效，劳动合同由承继其权利和义务
的用人单位继续履行。
第三十八条用人单位有下列情形之一的，劳动者可以解除劳动合同：（一）未按照劳动合同约定提供
劳动保护或者劳动条件的；（二）未及时足额支付劳动报酬的；（三）未依法为劳动者缴纳社会保险
费的；（四）用人单位的规章制度违反法律、法规的规定，损害劳动者权益的。
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编辑推荐

《煤矿职工安全手册(修订版)》是由煤炭工业出版社出版的。
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