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内容概要

　　《石油员工安全心理健康知识读本》编写组编著的《石油员工安全心理健康知识读本》根据石油
企业的工作和生活特点，对104个对石油员工身心健康有影响的工作和生活场景从心理学角度进行了剖
析。
本书有助于石油员工培养健康、向上的积极心态，降低安全事故发生率，提高生活质量。
　　《石油员工安全心理健康知识读本》适合石油石化、石油销售的员工及家属阅读、参考。
也可作为专业心理咨询和EAP系统的参考用书。
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书籍目录

◇第一部分  危险作业篇第一章  高空作业  自恋心理致使过于自信，违规登高导致坠落发生  安全保护
疏忽，胆大心粗员工赔上自己性命  以敷衍心态对待返工整改，自私心理使施工人员触电身亡  无资质
施工，心浮气躁，致使罩棚坍塌第二章  高原作业  低氧气候、恶劣环境导致作业人员心态失衡，忽视
安全进行危险操作  独自一人，在高原值班时如何应对孤独心理的产生第三章  钻井作业  自我封闭，团
队合作有障碍，导致作业人员丧命钻井游钩下  自身性格缺陷带来安全隐患，轻率操作绞入猫头  定势
思维导致麻痹大意，小事也可带来大灾祸  应变能力差，紧急情况下迷信心理作怪，伤了同事  强迫性
人格导致抢速度却伤了队友  工作产生厌烦心理，不谨慎，误操作伤自己第四章  炼油化工作业  领导不
负责任，员工粗心随意，习惯性违章操作导致闪爆事故  工作不扎实，犹豫心理招致中毒事件的发生  
走捷径，冲动行事，造成窒息伤亡的悲剧  性格孤僻，相互配合不力，引发装置火灾和爆炸  将不良个
人感情带到工作中，强烈的抵触情绪导致失误  不按规定停机检查，贪安逸图省事的懒惰心理害死人  
假前心理安全防范易放松；危险事故也随之易出现第五章  销售作业  如何加强应急处置能力，沉着应
对突发事故  加油站作业时，落实安全责任重在风险识别  如何正确认识一线加油员工资较低的事实，
为远景加油  加油员遭遇人身伤害时，应怎样面对◇第二部分  野外与海外篇第六章  采油作业  不合时
宜的爱关心理让采油女工丢了性命  被动攻击型人格导致配合不够谨慎，造成安全事故第七章  交通安
全  心理压抑，超速行驶导致车翻人亡惨祸  优柔寡断，不以为意的惯性思维导致重大车祸  悲观心理引
发悲剧，撞死路人  忧郁心理导致休息不好，昏昏欲睡闯大祸第八章  野外作业  戈壁、荒滩作业时，如
何保持心情愉快“重生产”心理导致盲目抢工期，员工命归西  长期野外工作造成的心理焦虑如何应
对第九章海外作业  海外作业长期离家在外的烦闷情绪怎么应对  海外作业时，怎样以积极随和的心态
处理好与当地居民的关系◇第三部分  健康篇第十章  身体健康  工作生活环境差，心绪烦乱，休息不好
怎么办  心理压力大，总是失眠怎么办  工作负担太重，做事无精打采怎么办  工作忙乱导致暴饮暴食，
该怎么办  自身身体不佳而出现的心理危机表现及干预原则第十一章  个人心理  工作压力造成的紧张心
态应如何缓解  出现心理危机的表现有哪些  负面信息带来的心理压力要怎么缓解  外部市场员工的“人
际孤独”如何改善  社会关系的变故带来的心理危机，如何进行干预  人到中年，怎样度过心理危机  职
场女人应该警惕什么样的心理危机  遭遇更年期困扰的女工应该怎样进行自身心理调节◇第四部分  职
场篇第十二章  升职与职位调动  工作调动高升时，如何做好必要的心理防范  机构重组，如何让被调整
的员工平稳过渡  机构重组后，职位没了心情不好怎么办  因工作调动进入新环境，怎样尽快交到新朋
友  同时期进单位或能力不相上下的人都已升职，自己却原地踏步，如何平衡心态第十三章  职称评定
与晋级  怎样正确面对单位的职称评定  晋级抱有很大希望，却遭失败，怎么面对灰心丧气的气馁心理  
职称评定屡屡失手导致精神压力过大怎么办  如何摆正心态，正确看待与同事的职位竞争第十四章  正
确认识与上司的关系  如何摆脱面对领导时的自卑心理  领导处理问题时不公平，心理的抵触情绪怎么
化解  心里担心招来同事的流言蜚语，又想赢得上司的青睐，该怎么做  对领导心存敬畏，言听计从，
怎么办  对于自己有足够把握的事情，怎样抓住领导心理，说服他  看不惯领导的行为，不愿意配合管
理，心态不端正怎么调整第十五章  正确处理同事交际中的小矛盾  非油企子女在油企工作是不是没有
前途  多疑、敏感，使自己生活在紧张的人际关系中，不能放松怎么办  同事不思业务，专搞人际关系
，你对他心存偏见该怎么办  如何和性格内向，心思深藏不露的同事交往  热心帮忙，好心被误解，心
里委屈怎么办  有的同事搞“小集团主义”，应以什么心态对待与同事交往关系的远近第十六章  如何
正确对待下级  怎样处理下级的奉承心理  怎样指挥下级而不使其产生抵触心理  作业队伍组建初期，领
导如何团结人心  工作任务或待遇分配遭到异议，怎样排解员工心理的不满  如何拉近与下级的心理距
离  下属之间的矛盾怎么巧用心理技巧处理  面对艰难复杂的作业，领导如何刺激员工心理，令其主动
请缨  工作之外请求下级办事，怎么做才能不使其心里误解  管理者如何发现问题员工及如何有效改善
第十七章  青年员工心理  新员工如何克服畏险畏难心理快速融入团队  大学毕业生如何度过职场迷茫期
 刚进入新单位，企业文化与自己性格不符怎么办  背井离乡外出工作，内心孤独，遇到事情无人商量
，心理失落该怎么改善  感情出现危机，遭遇失恋，怎样进行心理调试  上网成瘾，耽误工作该怎么办  
年轻气盛，遭到欺负，报复心理强烈，怎么解决  初入社会，青年员工如何避免攀比心理，合理理财
◇第五部分  家庭篇第十八章  夫妻关系  夫妻关系失和，内心烦躁，怎样找回自己  怎样处理同事和家
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人在心里的重要度  性格暴躁的人，与妻子发生矛盾时，如何避免家庭暴力  婚姻失败，心情低落，没
有工作状态，怎样进行离婚后心理状态的调试  如何加强职业认同，维护婚姻的稳定  夫妻关系不和，
一方出现婚外恋倾向，另一方该怎么挽救家庭第十九章  父母关系  老龄化社会，如何让父母安度晚年  
父母亲人走了，伤心欲绝，陷入抑郁，怎样面对  父母年龄越大越爱唠叨，对自己的工作生活上干涉
过多，怎么办  妻子和母亲发生矛盾，怎么处理最好  父母退休后心理容易产生失落感，子女应该怎么
做第二十章  儿女关系  孩子不听话，如何与孩子做好心理的沟通  孩子性格孤僻不合群，怎样帮助孩子
融入集体  如何处理青春期孩子出现的心理问题  对待孩子，赏罚分明的心理依据是什么  小孩子自控能
力差，父母怎样“打心理战”进行适度而有效的批评教育  父母对孩子过度溺爱，如何培养孩子的坚
强性格  离婚后，该怎么对子女的心理危机进行干预  重组家庭，如何当好继父母附录  心理危机干预  
事故灾难的心理危机干预  汶川地震自然灾害的心理危机干预参考文献
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章节摘录

　　这种心理会让人丧失生活的斗志，丧失工作的兴趣，更会丧失人生的目标。
一个人一旦陷入这种情绪，很容易对人生产生厌倦情绪，久而久之会出现自闭，甚至轻生的倾向和念
头。
因此，当发现自己有这种情绪的苗头时，要学会从以下几方面帮助自己进行调节：　　第一方面：信
任他人。
　　如果你对周围的人表现冷淡，这就意味着你对他人的信任感已被自我封闭的重压毁灭了。
那么，你就不会从你周围的人群中获得乐趣。
　　此时，你应该循序渐进地放松自己的心情，建立新的人际关系。
不妨和每次见面的人打打招呼，或者在你常去买东西的商店里和售货员聊聊，或者和刚结识的新.朋友
一道参加郊游。
努力寻找童年时交友的感觉，信任他人和你自己，而不要每时每刻都疑窦丛生。
　　第二方面：学会对自己说“没关系”。
　　孩子们常常能够无忧无虑地欢笑，他们的烦恼从不闷在心里。
成年人却常常会被生活中各种各样伤脑筋的事压得喘不过气来。
生活中真有那么多的烦恼吗？
其实，许多事并不没有想像中那么严重，只是我们把它放大了而已。
我们要学会对自己说“没关系”，这样我们的生活里就会常常充满开怀的笑声。
　　第三方面：顺其自然地生活。
　　不要为一件事没按事先设想进行而烦恼，不要为某一次待人接物时考虑不周而自怨自艾。
如果你对每件事都精心策划以求万无一失的话，你就会不知不觉地把自己的感情紧紧封闭起来。
　　⋯⋯
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编辑推荐

心理专家结合心理学和石油行业的特点，从有针对性和可操作性入手，将《石油员工安全心理健康知
识读本》编写组编著的《石油员工安全心理健康知识读本》分为五大部分，共涉及104个典型心理问题
。
前两部分采用“三段式”写法撰写，即：典型案例、心理分析和专家提示。
后三部分以标题明确表明心理障碍所在，只进行心理分析和提示。
    本书作为第一本针对石油员工的安全心理健康图书，对石油员工提升安全心理健康水平、保持积极
向上的工作心态有促进作用。
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