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内容概要

　
公务员职位和职责的特殊性要求公务员必须有健康的心理。
心理健康是公务员正确把握角色、切实履行职责和干出工作业绩的内在潜质。

　
本书从如何正确认识公务员心理健康的问题入手，系统和全面阐述了新时期公务员心理健康问题，在
大量的调查研究基础上对当前公务员心理健康方面存在的问题，分门别类做了分析，特别是就公务员
如何调适心理健康，如何培养良好的情绪与心态，如何完善个性，如何处理人际关系，如何应对各种
压力，如何保持心理健康，等等，提出了一系列方法和措施，同时，为公务员自我检测心理健康问题
提供了一系列“测量表”。

　　本书内容紧贴当前公务员工作环境和心理健康实际，内容具有针对性和实用性，是公务员心理健
康培训的重要教材。
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