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前言

　　农民工在国家的经济建设中发挥着越来越重要的作用。
维护农民工的合法权益已成为党和政府以及社会各界普遍关注的重大问题。
由于涉及农民工的法律、法规、规章、政策等较为杂乱，缺乏条理，致使农民工在依法维护自己的合
法权益问题上茫然不知所从，导致社会各界在维护农民工权益问题上不知从何处着手，从而影响了农
民工权益的维护力度和效果，影响了社会的和谐稳定。
鉴于此，笔者根据自己所了解和掌握的有关农民工权益的法律、法规、规章和政策，在对之进行了归
类的基础上，针对农民工权益维护的诸多现实问题一一设问作答，并尽量使解答明确、具体、简明、
易懂，且有法规和政策依据，力争使本书能在农民工的权益维护方面尽笔者的一点微薄之力。
　　维护农民工的合法权益不仅仅是农民工自己的事，也是各级党委和政府、政府相关部门、工会组
织以及社会各界应共同努力做好的事。
本书正是按照这一思路，使本书的内容不仅能够适应农民工自我维权的需要，同时也能够适应政府相
关部门、工会组织和社会各界维护农民工权益工作的需要。
　　由于农民工权益涉及多方面的关系，涉及多个部门，涉及前后矛盾的政策规定，本书难免存在不
妥之处，敬请热心的读者及时指正！
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内容概要

农民工在国家的经济建设中发挥着越来越重要的作用。
维护农民工的合法权益不仅仅是农民工自己的事，也是各级党委和政府、政府相关部门。
工会组织以及社会各界应共同努力做好的事。
    本书的内容不仅能够适应农民工自我维权的需要，同时也能够适应政府相关部门、工会组织和社会
各界维护农民工权益工作的需要。
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章节摘录

　　一、农民工　　1　农民工有什么特点？
　　农民工是我国改革开放和工业化、城镇化进程中涌现的一支新型劳动大军。
他们户籍仍在农村，主要从事非农产业，有的在农闲季节外出务工、亦工亦农，流动性强，有的长期
在城市就业，已成为产业工人的重要组成部分。
大量农民进城务工或在乡镇企业就业，对我国现代化建设作出了重大贡献。
　　2　农民工的劳动权利义务有哪些？
　　农民工和其他劳动者一样，享有《劳动法》规定的以下权利：平等就业和选择职业的权利、取得
劳动报酬的权利、休息休假的权利、获得劳动安全卫生保护的权利、接受职业技能培训的权利、享受
社会保险和福利的权利、提请劳动争议处理的权利以及法律规定的其他劳动权利。
妇女享有与男子平等的就业权利。
劳动者有权依法参加和组织工会。
　　农民工应当履行《劳动法》规定的以下义务：完成劳动任务，提高职业技能，执行劳动安全卫生
规程，遵守劳动纪律和职业道德。
　　3　劳动法是否保护农民工的劳动权益？
　　根据《劳动法》的规定，在中华人民共和国境内的企业、个体经济组织（统称用人单位）和与之
形成劳动关系的劳动者，适用劳动法。
国家机关、事业组织、社会团体和与之建立劳动合同关系的劳动者，依照劳动法执行。
　　农民工作为劳动者的一部分，其劳动权益和其他劳动者一样，受到《劳动法》的保护。
　　⋯⋯
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