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前言

　　自己从当教师--使用教师--培训教师--培训教师培训者，直到教师教育的理论研究，三十多年一路
走过来，感到教师操作活动中存在着明显的起支配作用的理性思维，教学活动中存在着大量的技术成
分。
　　说到“教学行为”，这里指的是教师在教学过程中，依据教学经验和教学内部关系，对实施中的
可操作因素的选择、组合、运用和控制的工作行为。
它包括对各种教学要素的专业化理解与教学运行中的设计、程序、手段、方式和方法。
　　说到“原理”，常听到的是“教育原理”、“教学原理”，揭示的是教育或教学中具有的普遍意
义的道理。
如果再向下探究，进入教师课堂活动的层面，进入教学行为的微观领域，也依然存在着具有普遍意义
的“原理”。
那么，操作层面的教学活动的原理是怎样的一种形态呢？
　　说到“技术”，我们会想到生产实践中的工艺操作方法和技能。
那么，教学活动中含不含有一种“技术”呢？
这些技术具有哪些特定的操作规程及要领，是否可以通过复制在广大教师身上实现迁移呢？
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内容概要

　　说到“教学行为”，这里指的是教师在教学过程中，依据教学经验和教学内部关系，对实施中的
可操作因素的选择、组合、运用和控制的工作行为。
它包括对各种教学要素的专业化理解与教学运行中的设计、程序、手段、方式和方法。
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章节摘录

　　一、课堂的控制　　1.课堂控制的任务　　（1）确立对学生的期望行为。
　　教师在教学之前对学生哪些行为是正确的或哪些行为是不正确的，要有一个明确的具体的要求。
如教室活动，举手发言，作业速度，课外活动，课间休息，玩耍，课后的日常事物，整理书桌等方面
。
　　（2）把期望变成程序和常规。
　　有了具体要求之后，还要制定一些规则以约束行为。
这种规则，一般都以积极的意义来叙写，诸如“尊重他人”或“按时完成作业”。
有些规则是用于禁止某种行为的，比如“不准打架，不准推挤”。
　　课堂规则必须同教师计划使用的程序协调一致。
假如教师打算允许学生做作业时互相帮助，那么，不经允许就不准说话的规则与此不一致。
　　有经验的教师，都是利用学年的初期阶段来确立有效的课堂管理的规则。
开学初期，新学年、新教材、新教室、新教师、新同学，这些新鲜事物使学生行为类型和期望有积极
的确定。
在开学的第一个星期中，捣乱行为很少，而合作水平很高。
这时候确立起正确的行为类型比较容易，而以后要消除不正确的行为并代之以正确的行为便比较困难
了。
因此，在学年初期，有经验的管理者都强调要学习各种程序和规则。
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