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内容概要

　　针对组织行为管理领域的新问题，《北京市高等教育精品教材：组织行为学》总结高职生、本科
生、研究生及MBA各层次的教学特点，借鉴并吸取国内外大量的研究成果，以西方已成熟的学科体系
为框架，介绍组织行为的理论，并渗透我国在组织管理、行为科学等领域的研究成果。
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