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前言

职业资格证书制度的推行，对广大劳动者系统地学习相关职业的知识和技能，提高就业能力、工作能
力和职业转换能力有着重要的作用和意义，也为企业合理用工以及劳动者自主择业提供了依据。
 随着我国科技进步、产业结构调整以及市场经济的不断发展，特别是加入世界贸易组织以后，各种新
兴职业不断涌现，传统职业的知识和技术也愈来愈多地融进当代新知识、新技术、新工艺的内容。
为适应新形势的发展，优化劳动力素质，上海市劳动和社会保障局在提升职业标准、完善技能鉴定方
面做了积极的探索和尝试，推出了1＋X的鉴定考核细目和题库。
1＋X中的1代表国家职业标准和鉴定题库，X是为适应上海市经济发展的需要，对职业标准和题库进行
的提升，包括增加了职业标准未覆盖的职业，也包括对传统职业的知识和技能要求的提高。
 上海市职业标准的提升和1＋X的鉴定模式，得到了国家劳动和社会保障部领导的肯定。
为配合上海市开展的1＋X鉴定考核与培训的需要，劳动和社会保障部教材办公室、上海市职业培训指
导中心联合组织有关方面的专家、技术人员共同编写了职业技术·职业资格培训系列教材。
 职业技术·职业资格培训教材严格按照1＋X鉴定考核细目进行编写，教材内容充分反映了当前从事职
业活动所需要的最新核心知识与技能，较好地体现了科学性、先进性与超前性。
聘请编写1＋X鉴定考核细目的专家，以及相关行业的专家参与教材的编审工作，保证了教材与鉴定考
核细目和题库的紧密衔接。
 职业技术·职业资格培训教材突出了适应职业技能培训的特色，按等级、分模块单元的编写模式，使
学员通过学习与培训，不仅能够有助于通过鉴定考核，而且能够有针对性地系统学习，真正掌握本职
业的实用技术与操作技能，从而实现我会做什么，而不只是我懂什么。
每个模块单元所附单元测试题和答案用于检验学习效果，教材后附本级别的知识考核模拟试卷和技能
考核模拟试卷，使受培训者巩固提高所学知识与技能。
 本教材结合上海市对职业标准的提升而开发，适用于上海市职业培训和职业资格鉴定考核，同时，也
可为全国其他省市开展新职业、新技术职业培训和鉴定考核提供借鉴或参考。
 化学分析工（高级）零售企业及企业管理理论新教材的编写是一项探索性工作，由于时间紧迫，不足
之处在所难免，欢迎各使用单位及个人对教材提出宝贵意见和建议，以便教材修订时补充更正。
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内容概要

??本教材由劳动和社会保障部教材办公室、上海市职业培训指导中心依据上海1＋X职业技能鉴定考核
细目——化学分析工（国家职业资格三级）组织编写。
本教材从强化培养操作技能，掌握一门实用技术的角度出发，较好地体现了本职业当前最新的实用知
识与操作技术，对于提高从业人员基本素质，掌握高级化学分析工的核心知识与技能有很好的帮助和
指导作用。
??　　本教材在编写中根据本职业的工作特点，从掌握实用操作技能，以能力培养为根本出发点，采
用模块化的编写方式。
全书内容分为七个单元，主要包括：定性分析、有机分析、非水滴定法、光谱分析、色谱分析、电化
学分析法、相关知识等。
每一单元着重介绍相关专业理论知识与专业操作技能，使理论与实践得到有机的结合。
??　　为了便于读者掌握本教材的重点内容，每一单元后附有单元测试题及答案，全书最后附有知识
考核模拟试卷和技能考核模拟试卷，供巩固、检验学习效果时参考使用。
??　　本教材可作为化学分析工（国家职业资格三级）职业技能培训与鉴定考核教材，也可供中高等
职业院校相关专业师生，以及相关从业人员参加岗位培训、就业培训使用。
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书籍目录

第1单元?定性分析　第一节?定性分析概述　第二节?阳离子分析　第三节?阴离子分析　第四节?定性分
析的一般步骤　第五节?操作技能训练　单元测试题　单元测试题答案第2单元?有机分析　第一节?概
述　第二节?有机物的鉴定　第三节?有机元素定量分析　第四节?有机物官能团定量分析　第五节?操作
技能训练——苯酚纯度的测定　单元测试题　单元测试题答案第3单元?非水滴定法　第一节?非水溶液
酸碱滴定　第二节?非水溶液氧化还原滴定　第三节?操作技能训练　单元测试题　单元测试题答案第4
单元?光谱分析　第一节?紫外－可见分光光度法　第二节?红外分光光度法　第三节?发射光谱分析法　
第四节?操作技能训练　单元测试题　单元测试题答案第5单元?色谱分析　第一节?气相色谱法　第二
节?液相色谱法　第三节?操作技能训练　单元测试题　单元测试题答案第6单元?电化学分析法　第一
节?电位滴定法　第二节?库仑分析法　第三节?其他电化学分析法　第四节?操作技能训练　单元测试题
　单元测试题答案第7单元?相关知识　第一节?检验报告　第二节?实验结束工作　第三节?分析实验室
规章制度　第四节?分析实验室“三废”处理　单元测试题　单元测试题答案知识考核模拟试卷（一）
知识考核模拟试卷（二）知识考核模拟试卷（一）答案知识考核模拟试卷（二）答案技能考核模拟试
卷（一）技能考核模拟试卷（二）
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章节摘录

插图：四、溶解度分组试验有机化合物种类繁多，为了便于鉴定，常试验有机物在某些试剂中的溶解
性，从而获得一些未知物的结构、组成及特性方面的信息，以缩小鉴定范围。
溶解度分组法是根据有机物在某些极性、非极性、酸性或碱性溶剂中的溶解行为进行分组。
通过分组试验，了解试样极性的情况和试样的酸碱性，从而了解试样中存在的主要官能团的情况。
1.分组系统常用的分组系统是根据有机物在水、乙醚、5％的盐酸、5％的氢氧化钠、5％的碳酸氢钠和
浓硫酸6种溶剂中的溶解行为，将有机物分成8个组，分组顺序如图2-1所示。
2.溶解度试验的步骤溶解度试验是指物质在l mL溶剂中能溶解30 mg的溶质为可溶。
若溶质和溶剂发生作用，则不论沉淀是否消失，溶质和溶剂是否形成均匀的溶液，一律认为是溶解。
试验应按上表的顺序进行，不可前后颠倒。
如样品的组别在前面的试验中已确定，就不要进行在其他溶剂中的试验，（含氮的化合物除外）。
所有的试验都在室温下进行，不要加热，以防样品挥发或形成过饱和溶液。
（1）在水中的溶解性。
水是一种强极性溶剂，取30 mg试样加入到1 mL.水中，振荡2 min，仔细观察，如溶液是澄清的，表示
试样溶于水。
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编辑推荐

《化学分析工(高级)》是1+x职业技术·职业资格培训教材系列之一。
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