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内容概要

《组织中的招聘管理》的内容是按照招聘管理的工作流程顺序编写的。
全书十章可分为两个部分。
第一章和第二章为第一部分，阐述了什么是组织中的招聘管理；讨论了招聘管理在人力资源管理中的
地位和作用；探讨了招聘管理活动的新趋势；分析了影响招聘管理活动的内外部环境因素。
第二部分，从第三章到第十章，重点考察了招聘管理的实际操作和具体的执行过程。
这个部分囊括了招聘管理中招募、甄选、录用与评估四个环节的内容。
《组织中的招聘管理》在每章之后，附有本章小结、关键概念和复习思考题，还特别精选了应用案例
，目的在于启发读者深入思考，鼓励教师组织课堂讨论。
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