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内容概要

　　如何将高效的人力资源管理与管理信息化有机地结合，是人力资源管理专业发展的前沿问题，也
是企业人力资源管理实践中的一个难题。
《信息化人力资源管理》力图为解决这些问题而编写。
《信息化人力资源管理》分为综述、规划、功能开发、管理实现四个部分，系统阐述信息化人力资源
管理的理论与方法，包括信息化人力资源管理的基本概念、功能作用、现状和发展趋势，提出了信息
化人力资源规划的原则和方法，具体讲述了人力资源管理各模块功能开发的设计以及信息化系统的实
施。
　　《信息化人力资源管理》突出了信息化人力资源管理的系统性和应用性。
《信息化人力资源管理》可以作为人力资源管理专业的教材，也可以作为企事业单位人力资源管理工
作者及信息管理工作者的培训教材。
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编辑推荐

　　《信息化人力资源管理》是一部人力资源管理的高校教材。
全书分为综述、规划、功能开发、管理实现四个部分，系统阐述信息化人力资源管理的理论与方法，
包括信息化人力资源管理的基本概念、功能作用、现状和发展趋势，提出了信息化人力资源规划的原
则和方法，具体讲述了人力资源管理各模块功能开发的设计以及信息化系统的实施。
《信息化人力资源管理》适合高校人力资源管理专业学生学习。
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