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前言

　　《中华人民共和国劳动法》规定：“从事技术工种的劳动者，上岗前必须经过培训。
”国家对相应的职业制定《国家职业标准》，实行职业技能培训。
　　职业技能培训是提高劳动者知识与技能水平、增强劳动者就业能力的有效措施。
在社会主义市场经济条件下，劳动者竞争上岗、以贡献定报酬，这种新型的劳动、分配制度，正成为
千千万万劳动者努力提高职业技能的动力。
　　实施职业技能培训，教材建设是重要的一环。
为适应职业技能培训的迫切需要，推动职业培训教学改革，提高培训质量，中国劳动社会保障出版社
会同劳动和社会保障部有关司局，。
组织有关专家、技术人员和职业培训教学人员编写了职业技能培训系列教材。
　　职业技能培训教材贯彻“求知重能”的原则，在保证知识连贯性的基础上，着眼于技能操作，力
求内容浓缩、精炼，突出教材的针对性、典型性、实用性。
　　职业技能培训教材供各级培训机构的学员参加培训、考核使用，亦可作为就业培训、再就业培训
、劳动预备制培训用书，对于各类职业技术学校师生、相关行业技术人员也有较高的参考价值。
　　百年大计，质量第一。
编写职业技能培训教材是一项艰巨的探索性工作，不足之处在所难免，恳切欢迎各使用单位和读者提
出宝贵意见和建议。

Page 2



第一图书网, tushu007.com
<<采购实务>>

内容概要

本书是职业技能培训教材之一，以培训物流从业人员的岗位技能为主，内容通俗易懂，具有实用性和
速成性的特点。
    本书的主要内容包括采购的基本概念；采购计划与采购预算；供应商的开发、管理与评估；采购合
同；跟踪与执行；电子商务采购；采购绩效评价等内容。
    本书可供各级各类职业学校、职业培训机构在开展职业技能培训时使用，也可供企业作为岗位培训
教材使用。
    本书主编陈依依、柳伟，参编吴晓慧，主审马文庆。
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