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内容概要

　　本书是由沈阳大学和辽宁省政府发展研究中心组成的课题组，共同完成的国家自然科学基金项目
“资源枯竭型城市劳动力转移规律与就业问题研究”（批准号：70473059）的成果。
 　　中国共有资源型城市118座，占全国城市总数的18%，总人口1.54亿人，GDP约占全国的35%。
若以国家建制市为标准计算，则有矿业城市178座；若将非建制市的246座矿业城镇计算在内，则共
有424座矿业城镇，总人口3.1亿人，比美国和加拿大的人口总和还要多。
 ??目前，中国资源型城市面临的突出问题是资源枯竭带来的大量职工下岗失业及贫困问题。
全国2/3（400多座）矿山进入中老年期，即将闭坑；1/4的资源型城市面临资源枯竭；300多万职工下岗
失业，1000多万职工家属的生活受到影响。
2002年，全国矿业城市登记失业率7.2%，比全国城市平均水平高3%；职工年平均工资7800元，比全国
城市平均水平低1700元；矿工年收入水平从过去的各行业之首，倒退为各行业之末，年人均收入仅为
最高收入行业的1/9。
 　　资源枯竭型城市的问题，已经成为影响整个国民经济持续健康发展和社会政治稳定的紧迫问题。
 　　解决资源枯竭型城市问题的方法，可以概括为“两转”，即经济转型和劳动力转移。
“两转”是迄今尚未破解的世界性难题。
国内外已有的研究大多涉及资源型城市的功能和产业转型，对就业研究很少，对劳动力转移规律的研
究几乎没有。
而能否合理转移资源枯竭型城市大批富余劳动力，是该城市转型成功与否的重要标准。
在就业压力大的资源枯竭型城市，解决就业问题是“重中之重”。
 　　本书的最大特色是专门研究资源枯竭型城市的劳动力转移规律和就业问题。
书中提出了研究资源枯竭型城市劳动力转移问题的理论基础，分析了我国资源型城市就业问题的历史
演变、现状及发展趋势，对国内资源型城市的就业问题进行了比较，借鉴了国外资源枯竭型城市劳动
力转移经验，提出了资源枯竭型城市劳动力转移五大规律，阐述了资源枯竭型城市选择就业项目和就
业渠道的方法，提出了构建资源枯竭型城市就业援助机制的思路和对策建议。
希望这些研究，对资源枯竭型城市解决劳动力转移与就业问题有所帮助。
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章节摘录

　　第一章　资源枯竭型城市劳动力转移研究的理论基础　　研究资源枯竭型城市的问题，不能孤立
地研究资源枯竭型城市，还得结合非枯竭的资源型城市甚至非资源型城市进行研究。
一是因为它们是密切联系的，既有差异也有共性；二是因为需要在比较中重点研究资源枯竭型城市。
　　一、资源型城市、典型资源型城市、资源枯竭型城市研究资源型城市劳动力就业问题之前，应首
先对资源型城市与资源枯竭型城市进行界定、分类。
因为资源型城市中既包括处于幼年期和中年期的资源型城市，也包括处于老年期（枯竭期）的资源型
城市，前两者与后者在转型及劳动力就业的紧迫性上存在很大差异。
　　（一）资源型城市　　对于资源型城市的界定，先期研究资源型城市的专家学者从不同侧面提出
了非常有价值的观点，在此不作更多赘述。
经归纳，我们认为：所谓资源型城市是指对自然资源依赖程度较高的城市。
它必须具备以下几个条件：一是该城市是依托资源禀赋兴建或发展起来的城市；二是城市的主导产业
是围绕资源开发而建立的采掘业和矿产品初级加工业；三是城市资源性产业的产值在工业总产值中占
有较大份额，由于资源类别不同，大体上资源性产业的产值在工业产值中的比重达到10％以上；四是
从事资源开发及相关产业的劳动力资源占城市劳动资源的比例达15％以上。
⋯⋯
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