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内容概要

本书由中国就业培训技术指导中心按照标准、教材、题库相衔接的原则组织编写，是国家职业技能鉴
定推荐辅导用书。
书中内容根据《国家职业标准·网络课件设计师》（试行）要求编写，是二级网络课件设计师职业技
能鉴定国家题库命题的直接依据。
    本书介绍了二级网络课件设计师应掌握的能力要求和相关知识，涉及课件总体设计、开发与技术分
析、课件开发管理、课件评析等内容。
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章节摘录

　　进行使能目标和支持性条件分析。
鉴定从学习起点到终点之间所必须掌握的先决条件，包括使能目标（必要条件）和支持性条件两类。
在实际分析过程中，一般是从终点目标出发，一步一步揭示其使能目标，一直到学习者的起点状态为
止，从而分析清楚起点状态、使能目标、终点目标及其类型和它们的先后顺序，为教学步骤和方法的
确定提供科学的依据。
　　有效的学习除了使能目标之外，还需要支持性条件。
它是学习中的“催化剂”，有助于加速或减缓新的学习的进行，如认知策略、时间毅力、学习动机与
态度等。
　　4）组织学习内容。
依据确定了的具体学习内容的逻辑结构和学习理论，对内容进行科学的安排和组合。
　　5）进行初步评价。
初步评价是一种形成性评价，用于考察选择和组织的学习内容的效度和对学生的适合性。
所谓效度，是指学习内容能否为实现总的学习目标服务，避免在无关内容上花费时间与精力，使学习
需要、学习目标、学习内容及教学评价四方面保持一致，从而保证教学的效果和效益。
　　（3）学习内容分析的基本方法　　分析学习内容的基本方法有归类分析法、图解分析法、层级
分析法、信息加工分析法等。
　　1）归类分析法。
归类分析法是研究对有关信息进行分类的方法，旨在鉴别为实现学习目标所需学习的知识点。
归类分析法用图示或列提纲的方法，把实现学习目标所需学习的知识归纳成若干方面，从而确定教学
内容的范围。
　　例如，对“指出细胞化学成分”学习目标的分析，如图1-3所示。
　　⋯⋯
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