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内容概要

肖久灵博士这部著作，是以经济全球化和知识经济时代为背景，结合我国“走出去”战略的确立与实
施，运用跨国公司理论、企业知识理论和现代统计学等理论与方法，采用理论研究与实证研究相结合
、理论诠释与模型构建相结合等研究方法，从知识的视角对我国海外企业知识转移及其绩效评价展开
系统深入的探索研究。
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