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前言

在过去的大约35年里，自我发展的理论从管理和个人发展的前沿发展成为中心学说。
有部分原因是企业管理从“控制”到“承诺”的策略转移所致。
当管理的主要模型是计划、激励和控制中的任何一个时，那些持反对人们对自己学习负责的观点的人
在其中看不到任何意义，他们将其视作“非实事求是的”或可能只是“加州佬”而不予考虑。
但是，在扁平的、生产力低下的和分权结构中的管理者和领导们发现这样的企业更加难以控制，并且
不可避免地需要通过做出承诺来开展工作——让人们全身心地投入工作，鼓励他们发挥其全部的能力
和潜力。
这种转变带来了广泛和激增的自我发展方法。
NLP确实源自加利福尼亚州，但是其传播范围很广。
无论是甲壳虫乐队，还是核裁军运动以及第22条军规，我总是对人类发展的“程序”方法怀有警惕。
因为他们有创造强大技术的力量，他们同样也让似乎完全、充分、不需要选择的威胁出现。
然而，我的有些朋友被培养为工程师、科学家或信息专家，他们热爱他们的阶段模型、认知地图和社
会技术——他们从事管理工作，为世界做了很多好事。
正如佛教说：“行善比写有难度的书要好。
”
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内容概要

传统的学习方法并不适用于现代管理者的需求。
传统方法缺乏速度、灵活性以及瞄准现代商业世界增长速度的个体发展所需的生成性品质。
现代管理者面临的挑战是发展超高速节奏的学习能力，避免含混的歧义，创造一个员工想成为其中一
员的工作环境。
无论你的经验、身份、智力、角色或目标是什么，NLP都为开发你的全部潜能和实现成功的管理提供
了学习机会。
    管理并不与做什么和怎么做有太多的联系。
为了成为在现代高速发展的商业世界中有效率的管理者，你需要有效率的学习策略。
策略告诉你如何实现你渴望的目的，NLP是其中最有效率的一个，它是现代人在如何沟通、学习和改
变的领域中已经存在的技术化策略。
你将准确无误地发现，通过越来越多的自我意识，你将如何在三个核心的角色维度中——领导力、沟
通和创新——发展生成性的学习能力。
越来越多的自我意识将导致对你的思维和行为有更强的控制。
这产生了构建有效策略需要的灵活性——为了任何管理挑战。
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章节摘录

第一章　你是位优秀的管理者吗你的自动驾驶装置——是对你有益还是在帮倒忙你会花多少时间来自
省？
如果你和大多数人一样，你可能也会经常评价自己的言行，或者审视自己是如何观察事物并感知的。
脱离自己当前所处的环境，产生有关处在过去、现在、将来和虚构事件中的自我和他人的想法非常容
易。
当你将注意力完全集中在内部时，这种状态通常被称为“全神贯注”。
在从家到单位的路上，你是否发现脑海中数次浮现出当天早些时候的经历影像——而在到家之后，你
再也无法回想起整个旅途？
这种回顾活动发生在你的有意识心理部分，它与你所处的外部世界、你的无意识心理或你的自动驾驶
装置相分离，接受来自你的五官感觉的输入信号。
如果你从未开过车，你能想象在不进行思考的情况下操作所有的装置并安全驾驶吗？
如果你是一个新手，你可能尚未形成几乎不需要有意识注意而协调控制汽车并安全驾驶的技能。
这种技能的形成需要时间。
如果你是个有经验的驾驶员，你只会意识到你的目的地是哪里而不会记得关于驾驶到哪里的其他事情
。
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