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内容概要

　　《解放军精神：员工向解放军学习的36种行为准则》立足企业员工管理和培训角度，从员工和解
放军战士以及企业和解放军之间的相似点入手，阐述了员工必须向解放军学习的36种行为准则，提倡
企业员工必须向解放军战士学习。
本书有着比较完整的结构和系统，对员工培训和自我阅读方面有着比较独到的见解，适合企业的管理
者用来团队管理以及员工培训。
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作者简介

　　何小志，湖南人，有较有丰富的企业管理经验，曾在多个行业多家企业从事企业文化咨询，在企
业文化建设和员工培训方面有着自己独特的见解。
著有《礼物：员工美德书》。
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章节摘录

　　书摘 政治合格：使命感成就卓越团队　使命感是指人们明确行为的远景目标和行为产生的积极意
义，并以此为 基础付诸行动去努力实现自我信仰和人生目标的一种心理状态。
使命感是决定行为取向和行为能力的关键因素，是一切行为的出发点。
人可以为不同的追求而生存，比如金钱，比如名利，比如事业。
每个人的抱 负追求不同，激发出来的动力、活力以及所表现的精神状态也不一样。
但是，无论是团队还是个人，只有具备了神圣的使命感，才能引导我们以积极的 实际行动奋斗不息，
实现存在的价值，获得社会的承认，达到职业的最高境 界，最终成就伟大的事业。
1927年中国笼罩在一片白色恐怖之中。
国民党蒋介石、汪精卫集团先后 叛变革命，国共合作的北伐战争遭到了惨重的失败，年轻的共产党人
跌倒在 血泊里，革命的工农群众受到血腥的屠杀和镇压。
在中国革命的危急关头，中国共产党高举起武装斗争的旗帜，于8月1日举行了著名的“南昌起义”，
打响了中国人民武装反抗国民党反动统治的第一枪。
“南昌起义”宣告了中国人民解放军的创立，当时起义军的口号是“河 山统一”。
但这个团队建立起来以后，创建者们开始意识到：我们为什么要 建立一个这样的武装队伍?我们的目
标是什么?我们如何能够实现目标⋯⋯这 些问题成为了领导者思考的关键，如果解决不好，就可能使
年轻的革命武装 被扼杀在萌芽阶段。
继南昌起义和秋收起义失败后，人民解放军的缔造者毛泽东在江西的三 湾对部队进行了改编。
在提出了“支部建在连上”，保证中国共产党对这支 军队绝对领导的同时，对这支军队要去哪里、如
何实现目标等问题进行了规 划、设计。
最终，“我们是人民的军队，我们是为人民服务的”成为这个团 队的使命与宗旨。
这个团队诞生于南昌起义，它在土地革命战争时期叫做中国工农红军，抗日战争时期改为八路军和新
四军，解放战争时期和中华人民共和国建立后 统一为中国人民解放军。
在南昌起义后的近80年的历史中，这支英雄的人民 军队，在中国共产党的绝对领导下和全国各族人民
的大力支援下，脚踏着祖 国的大地，背负着民族的希望，穿过民族解放战争和人民解放战争的炮火硝
烟，战胜了许多强大的敌人，征服了无数的艰难险阻，经受了种种严峻的考 验，为实现中华民族的独
立和解放，捍卫伟大祖国的主权和统一，保卫社会 主义革命和建设，保卫人民和平安定的生活，作出
了不可磨灭的杰出贡献，创造了彪炳史册的卓越功勋，谱写出无愧神圣使命的历史篇章。
中国人民解放军用铁一般的事实告诉我们：只有树立崇高的理想，培养 神圣的使命感，才能让事业更
精彩、更有意义，才能超越平庸、追求卓越。
团队是适应于目标的需要而存在的。
只有当一群人有一个共同目标，而 这个目标必须共同才能完成时，团队才能产生和继续存在。
一个团队的存在，并不仅仅是为了自身的生存。
如果仅仅能够养活自己，那么这个团队的存 在对社会就没有任何意义。
今天，当我们对中国产品在世界市场所取得的成 就、对中国经济的繁荣感到振奋和自豪的同时，冷静
思考后我们会发现，取 得这些成绩的主要原因正是以企业为主要形式的经济团队所创造的巨大价值 
改变了我们的生活，创造了这个时代的繁荣。
现在，许多企业都施行“愿景管理”。
那么，什么是愿景?愿景是在人 们心中一股令人深受感召的力量，开始时可能只是一个想法，然而一
旦发展 并获得一个群体的支持时，就不再是抽象的东西，人们把它看作是具体存在 的。
通俗地说，愿景就是理想，就是使命。
具体到一个企业中，使命就是指出企业的生存领域，指出未来一段时间 内企业会有多大的发展，同时
让所有员工看到企业的良好发展前景，让员工 对企业和自己的未来充满希望和继续奋斗的力量。
自1978年改革开放以来，中国人能够创造辉煌的经济成就，一个重要原因是，中国人在主观上几乎全 
体一致地怀有为自己、为国人生活得更美好而创造财富的使命，客观上形成 了举国一致朝向“富民强
国”目标前进的动力。
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使命是团队的灵魂。
没有使命，团队就没有未来；没有使命，团队就不 会有持久的、旺盛的生命力。
优秀的企业，都是通过确立共同使命，让员工认同并接受自己的企业文 化，然后将各种力量综合到一
起，促进企业不断发展壮大。
有些企业由于搭 乘上中国经济增长的快车，抓住市场而赚到了钱。
但也有一些企业由于没有 明确的团队目标，由于满足于暂时的市场成功，而失去了继续前进的动力，
进入了“滞长”状态甚至倒闭。
世界上任何团队要想聚集起更多的成员，要想更长久地生存，都需要设 立足以担当此任的团队使命和
目标。
一个企业，绝对不能仅仅以赚钱为惟一 目标而存在。
除了赚钱之外，企业还应该服务社会、创造文化、提供就业机 会、把高质量的产品和服务提供给消费
者。
这些都是企业应该具有的目标，也可以说是企业的使命。
一个企业如果从管理层到普通员工都能形成这样的 使命感，那么这个企业最终一定会有大的发展。
那些世界著名企业，任何一 家都不是以赢利为自己的最高使命，他们大多以服务社会、改变生活、造
福 人类这样的崇高使命作为自己企业文化的核心。
P.3-6
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编辑推荐

　　培养优秀员工，成就卓越团队；中国式员工必备，本土化培训经典！
　　一本符号中国国情的员工培训读本；　　世界上最有效率的组织是军队！
　　世界上最有职业精神的是军人！
　　解放军是最值得学习的榜样！
　　榜样的力量是巨大的！
　　精神的力量是无穷的！
　　向解放军看齐！
　　本书从员工和解放军战士以及企业和解放军之间的相似点入手，阐述了员工必须向解放军学习
的36种行为准则，提倡企业员工必须向解放军战士学习。
本书有着比较完整的结构和系统，对员工培训和自我阅读方面有着比较独到的见解，适合企业的管理
者用来团队管理以及员工培训。
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