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前言

在民间，一直流行着这样的谚语：“做官要学曾国藩，经商要学胡雪岩。
”一个世纪以来曾国藩、胡雪岩这两个人的名字一直不曾被人们遗忘。
曾国藩，洞悉中国传统内圣外王之道的“中兴名臣”；胡雪岩，一个深谙中国传统智慧权谋的红顶商
人。
他们似乎并没有相似之处，却又时常被联系到一起，于是，他们成了历史天空中最闪亮的双子星座。
无论是做人还是处世，无论是做官还是经商，他们的所作所为都有令人赞赏和可供借鉴之处。
    曾国藩被称为“中兴名臣”，在《清史稿》中，朝廷是这样评价他的：“国藩为人威重，美须髯，
目三角有棱。
每对客，注视移时不语，见者竦然，退则记其优劣，无或爽者。
天性好文，治之终身不厌，有家法而不囿于一师。
其论学兼综汉、宋，以谓先王治世之道，经纬万端，一贯之以礼⋯⋯时举先世耕读之训，教诫其家。
遇将卒僚吏若子弟然，故虽严惮之，而乐为之用。
居江南久，功德最盛⋯⋯国藩事功本于学问，善以礼运。
公诚之心，尤足格众。
其治军行政，务求踏实。
凡规画天下事，久无不验，世皆称之，至谓汉之诸葛亮、唐之裴度、明之王守仁，殆无以过，何其盛
欤！
⋯⋯至功成名立，汲汲以荐举人才为己任，疆臣阃帅，几遍海内。
以人事君，皆能不负所知。
呜呼！
中兴以来，一人而已！
”    曾国藩，这位晚清“中兴名臣”，一生功绩卓越：创办洋务，为洋务派首领；著名学者，其著作
十分丰富；首创文人带兵，却与古代兵家相媲美；拥兵不自重，权变而谦退；鞠躬尽瘁，以身作则；
勤俭治家，为后人楷模。
其人生理想为“修身齐家治国平天下”，在做人、为官、修身等各方面，为我们驰骋职场提供了宝贵
的经验。
    高阳这样描述红顶商人胡雪岩：“其实胡雪岩的手腕也很简单，胡雪岩会说话，更会听话，不管那
人是如何言语无味，他能一本正经，两眼注视，仿佛听得极感兴味似的。
同时，他也真的是在听，紧要关头补充一两语，引申一两义，使得滔滔不绝者，有莫逆于心之快，自
然觉得投机而成至交。
”寥寥数语，即可见胡雪岩结交之工夫。
    胡雪岩的一生，极具戏剧性。
在短短的几十年里，他从一个钱庄的小伙计跃身成为闻名于清朝朝野的红顶商人。
在其经商过程中，他以“仁”、“义”二字为核心，凡事懂得随机应变，绝不投机取巧，在这样的经
营理念下，生意蒸蒸日上。
富而不忘本，他深谙钱财的真正价值，广施恩情，可谓是名利双收。
同时，经商不忘忧国，积极协助左宗棠西征，在洋务运动中，也贡献了自己的一份力量。
在胡雪岩身上有着许多值得我们学习的方面，诸如交友、诚信、心境、处世、社交等。
    曾国藩和胡雪岩的成功都在于他们拥有为人处世、为官经商的智慧，使其脱颖而出，最终成就了丰
功伟业。
当然，这些智慧都是其经历官场、商场后精心提炼出来的。
这对于今天想做出一番成就的我们，是非常值得学习和借鉴的。
洞悉内圣外王之道的“中兴名臣”，深谙政商智慧权谋的红顶商人，虽然，他们离我们的时代已有百
年之久，但是，他们的智慧却永远不会过时，那些智慧是我们走向成功、走向卓越的处世瑰宝。
本书上篇为“上班要学曾国藩”，以曾国藩的事迹入手，探讨职场生涯的种种生存之术，教你如何在
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风云变幻的职场中谋得生路；下篇以“下班要学胡雪岩”，从诚信、心境、处世、社交等几个方面为
你指点迷津。
俗话说：“千里之行，始于足下。
”充分汲取他们的智慧，并用于实践，努力创造自己的传奇人生吧！
    编著者    2011年7月
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内容概要

曾国藩乃一代名臣，叱咤于波谲云诡的官场，处世为人之道无不令人叹服。
胡雪岩是晚清名扬四海的“红顶商人”，白手起家成就显赫家业，其处世的心志与智慧值得学习。

本书分为上下篇，通过分析这两位名垂青史的人物，将他们为人处世、谋事成事的精髓汇集于此，让
读者上班时能够纵横职场成就事业，下班时亦能深谋远虑智慧地生活。
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书籍目录

上篇：上班要学曾国藩
　第一章　指引自己，人无志而不立
 ——上班有大志。
才能成大事
 　第一节　成大事者无不有大志
 　第二节　立长志而非常立志
 　第三节　立志须有胆，敢想才能敢为
 　第四节　志不可虚妄，自知才能有正确的方向
 　第五节　志不在高，有心则灵
　第二章　周密悉心，谨慎稳妥为事不败
 ——上班要细心，谨慎多心不出错
 　第一节　遵循规律、按部就班亦是稳妥之道
 　第二节　细心行事，凡事还要多想一步
 　第三节　浮躁的情绪不可有，稳重才能成事
 　第四节　说话前要三思，小心祸从口出
 　第五节　做事还要缜密点，亡羊补牢于事无补
 　第六节　该沉默时请沉默，否则落下把柄
 　第七节　谨慎并非唯唯诺诺，而是让你多留个
　第三章　机敏果敢，出奇制胜取得头筹
 ——工作要果断，赢先机事事顺
 　第一节　工作多点心，上班的时候要有点眼力见儿
 　第二节　察觉势头有变，果断进行灵活应对
 　第三节　当断则断，绝不拖拉延误时机
 　第四节　看清时务，顺势做出适宜之计
 　第五节　规则是死的，人是活的
 　第六节　灵感来了，就要马上付诸实施
　第四章　深谋远虑，巧妙筹划顾全大局
 ——上班有谋算。
迎战有胜算
 　第一节　做事有远见，不要吝惜眼前利益
 　第二节　不打无准备之仗，出招就要制胜
 　第三节　机会不是天赐，而是自己创造的
 　第四节　目光放长远，机遇险中求
 　第五节　万事烂熟于心，每步需顾全大局
 　第六节　利用手中资源，为今后铺好路
 　第七节　与时俱进，思维计划更要超前
　第五章 坚韧不拔，不畏危难砥砺方成器
 ——上班有毅力，坚强铸造事业
 　第一节　面对上级的批评，勇于接受并改正
 　第二节　吃得苦中苦，方为人上人
 　第三节　拥有自己的见地，不因困难轻易改变
 　第四节　百炼成钢，勇气在心有何畏惧
 　第五节　心向高远，眼前之难只是过眼云烟
　　⋯⋯
下篇：下班要学胡雪岩
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章节摘录

版权页：   第一节成大事者无不有大志 曾国藩说：“何必择地？
何必择时？
但自问立志之真不真耳！
”在他看来，立志应摆在人生的第一位，一个人若是有了远大的志向，就可以无事不成。
而对于曾国藩自己来说，他几乎用了一生的时间来立志，不仅立下了大志，而且，在他的每个人生阶
段都会有志向。
当他走向科举之路的时候，就曾立下了无数个志向，诸如翰林、平定太平天国、两江总督、直隶总督
，在不同阶段他都有远大的志向。
如果用今天的话来说，曾国藩的职场之路可谓是平步青云，不过，在事业成功的背后，我们不可忽视
其远大志向带来的动力，正所谓“成大事者无不有大志”。
一个人如果不立志，必然会失去奋斗的力量，或许，就一辈子只能碌碌无为了。
 说到立志，就不得不说一说曾国藩改号的故事：进入弱冠之年，曾国藩在一次秀才考试中取得了第七
名的好成绩，由于秀才考试需要经历种种考试，得知自己获得了第七名的成绩，他感到十分高兴。
于是，为自己取了“涤生”这个名号，当时，曾国藩在日记中这样写道：“涤者，取涤其旧染之污也
；生者，取明袁了凡之言：‘以前种种，譬如昨日死；从后种种，譬如今日生。
”’意思就是我今后做的事情，就仿佛我要重生一样。
 曾国藩被点为翰林之后，又一次改名以励志。
这时，他将名字改为“国藩”，暗寓“为国藩篱”，他说：“第一要有志，第二要有识，第三要有恒
。
”同时，为了能使自己真正成为国家之藩篱，曾国藩抓住了机遇，努力读书。
当他进入翰林院任侍郎后，还在拼命读书，曾经自立课程十二条，并全力以赴学习。
 曾国藩改号为涤生，以此来自律，如此看来，我们就不难猜想他为什么会有如此大的成就了，原因在
于他一直在不停地磨砺自己的志向，每天反省，天天自新，曾国藩的功业，大部分在于他能够对自己
的心灵永无休止地洗涤。
 生活在现代社会的我们，从小就接触到“志向”、“理想”这样的字眼，当稚嫩的小手写下远大的志
向时，我们心中涌起的是兴奋、自豪。
可是，随着时间的流逝，我们曾经立下的远大志向也日渐模糊。
或者，对于刚刚进入社会的我们，心中所剩下的志向不过是“安安分分做自己的工作”。
如此这般，工作就失去了前进的动力，而我们也丧失了为理想而奋斗的斗志。
相信大多数的上班族每天所经历的是这样一个状态：无精打采，计算着休息日和假期，过一天是一天
。
如果问他：“你有什么远大的志向？
”突然之间，他会觉得茫然失措，在过去的经历中，他曾经立下的远大志向早已千疮百孔。
 小辉和小枫一起进人了公司的销售部，两人学历相当，不过，两人的出身却有天壤之别。
小辉来自偏远的农村，由于家庭贫困，当初是接受了好心人的资助才上了大学，不过，凭着自身优异
的成绩，他在第一轮面试就胜出了。
小枫从小生长在城市，虽然说不上大富大贵，但是家境殷实，从小衣食无忧，毕业后没费多大的力气
就进入了这家公司。
 小辉自觉出身不好，心中暗自较劲，他给自己立下了志向：一年内混出个样子来，至少坐上副主管的
位子。
而小枫却是一个没什么大志的人，好逸恶劳，他所希望的工作就是：钱多事少离家近，能偷懒就偷懒
，在公司上上网聊聊天，提前下班去接女朋友。
 几个月过去了，销售部主管的同事都知道，部门里最拼的是小辉，最懒散的是小枫。
而在这几个月的工作中，小枫感到自己进入了人生的低谷期，他搞不懂这是为什么。
明明自己和同事一样干活，从来不和小辉抢单子，很老实，又不犯错，但是，主管偏偏就是不喜欢自
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己，总是丢死单给自己。
 小枫和小辉的关系还不错，两人在喝酒时，小枫忍不住问了小辉一个问题：“为什么主管偏偏不喜欢
我呢？
”小辉说：“哪个主管都不会喜欢混日子的人，他们喜欢有志向的人，因为有志向才有拼劲，你要懂
得一个道理：在办公室里只有两种人，不是主角就是龙套，而志向将决定你的命运。
” 在每个公司里，都有充满野心想往上爬的人，同时，也有那种只想着偷懒没有大志的小职员。
可能，刚进公司的时候，大家都站在同一条起跑线上，可是，过了几年，有远大志向的人不断地升职
，或者跳槽找到更好的工作，而没有大志的小职员永远都是小人物，他们永远蜗居在公司的最底层。
正如小辉所说：“在办公室里，只有两种角色：主角和龙套。
”如果你没有做主角的大志，就只能跑龙套，你的志向将决定你的命运。
 曾国藩认为人应该立大志，他说：“君子立志，应有包融世间一切人和物的胸怀。
”他有着极为高远的志向，而且，他的一生都在为实现远大的志向而不懈地努力着。
因为有了远大的志向，他从一个普通秀才做到了“中兴大臣”之首。
曾国藩的职场之路启示我们：要想在职场里出人头地，首先就要立下远大的志向。
一个有野心、有志向的人会成为主角，反之，一个碌碌无为，只想偷懒省力的人，只会成为龙套。
千万不要相信“我们没必要那么累，有事情让别人去做就好了”，职场绝不是一个养胸无大志的懒人
的地方，你要想比别人生存得好，立下远大的志向，一定要当主角。
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编辑推荐

《上班要学曾国藩,下班要学胡雪岩》汇集了曾国藩在官场的处世秘籍，并结合现代职场剖析出最周全
的职场生存之道！
《上班要学曾国藩,下班要学胡雪岩》集合了胡雪岩在商场中的做人做事秘法，学习此中精妙，让你成
为最受欢迎的人！
《上班要学曾国藩,下班要学胡雪岩》传授给你中国历史上两位传奇人物的为人处世的绝学，让你上班
下班的生活皆精彩！

Page 9



第一图书网, tushu007.com
<<上班要学曾国藩 下班要学胡雪岩>>

版权说明

本站所提供下载的PDF图书仅提供预览和简介，请支持正版图书。

更多资源请访问:http://www.tushu007.com

Page 10


