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前言

　　企业年金是在国家政策指导下，企业及其职工在依法参加基本养老保险的基础上，自愿建立的补
充养老保险制度。
按照我国社会保障体系建设总体方案的要求，社会养老保险由基本养老保险、企业年金和个人储蓄养
老三个支柱组成。
企业年金是企业职工的逾期收入，是企业职工养老保障的第二支柱。
建立企业年金制度已成为增强职工养老保障、促进企业健康发展、提高职工保障水平，最终实现社会
主义和谐社会的重大举措，是践行科学发展观，充分体现党中央关于“以人为本”、“服务民生”的
执政方略，推进企业人事制度改革，建立多元化的分配补偿机制，增强企业凝聚力，深化国有企业改
革的重要举措。
　　企业年金基金实行市场化运营与管理，是实现企业年金正常、规范、安全运作的重大举措，对完
善社会保障体系，履行企业社会责任，构建和谐社会，都具有重要而深远的意义。
　　为加快推进电力系统企业年金实行市场化运营和管理，确保企业年金的安全，结合我们的工作实
际，编写了《电力企业年金市场化运营与管理》一书。
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内容概要

全书共分九章，主要内容包括：电力企业年金制度，电力企业年金管理人，企业年金管理人的选择，
企业年金与金融市场，货币市场与资本市场，企业年金与金融机构，企业年金与银行系统，企业年金
与货币政策，企业年金与基金投资等。
　　本书可供电力企业年金运营与管理人员、电力企业员工阅读，也可供其他行业有关人员参考。
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章节摘录

　　（二）增强企业的人才竞争能力　　电力企业年金是企业为职工建立的福利计划，在工业化国家
已经成为现代企业吸引人才、留住人才和增强企业凝聚力、创造力的有效制度。
大多数劳动者在择业时除了工薪收入水平以外，也越来越看重企业的长期福利计划。
企业年金不仅能为职工退休后的收入水平提供保障，而且对职工的职业稳定性及职工对企业可持续发
展的信心，有着重大影响。
　　（三）促进金融服务业发展和资本市场发育成熟　　电力企业年金为每个参保职工建立专门的个
人账户，在职时储蓄积累，退休后消费使用。
因此企业年金制度推广后，将形成规模巨大的基金。
企业年金的管理和运营采取市场化方式，将对中国资本市场的发展和稳定，对各类银行、保险公司、
信托投资公司、基金管理公司以及证券等金融服务业参与竞争、提高管理和服务水平是一个很大的促
进。
同时市场各类商业机构的参与，也将大大加快企业年金发展的进程。
　　（四）调整离退休人员养老金的基本结构　　各国养老保险三支柱的结构有所不同，大多数专家
认为替代率分别为40％、30％、10％的构成比较合理。
由于我国第一支柱替代率水平偏高，因此发展企业年金是调整三支柱的结构已成为养老保险制度改革
的主要内容之一。
　　（五）将清理后的统筹外生活物价补贴纳入企业年金　　由于各地区和各行业、企业历史上存在
诸多差异，企业基本养老保险待遇的支付，随着养老保险统筹内项目的统一和规范，统筹外项目大多
数仍由企业负责支付。
只有将这些项目纳入企业年金并形成制度，才能使企业离退休人员不至于因管理体制和基本制度的变
化而影响养老保险待遇水平。
　　三、建立企业年金制度的基本政策　　辽宁省是国家进行完善城镇社会保障体系改革试点地区，
也是率先启动企业年金的地区，因此，在实行企业年金制度之初就要严格执行有关规定，使其达到规
范性运作。
企业有能力可以建年金，没能力可以不建，要建，就必须规范。
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