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内容概要

　　《城市经营绩效评价方法及其实证研究》是在“城市化世纪”走向“城市世纪”的全球背景以及
城市日益面临众多问题的背景下，探讨城市经营绩效的评价理论与方法问题。
全书共六章，分别从城市经营、城市经营绩效评价指标、城市经营绩效评价方法、城市经营战略等方
面，论述了城市经营的基本原理及其与城市经营绩效评价指标体系之间的内在关系，论述了城市经营
绩效影响因素及其作用机制对于城市经营战略目标选择与政策制定的影响。
本书运用综合评价方法，借助于城市经营绩效指数，对2000年中国大陆38个特大城市在1990～2000年
间的城市经营绩效进行了评价，并据此为城市政府如何提高城市经营绩效设计了相关的政策选择路径
。

　　《城市经营绩效评价方法及其实证研究》可供城市管理者与从事城市管理的理论研究者阅读，也
可用作高等院校城市经营管理等专业学生的参考教材。
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章节摘录

　　2.6本章小结　　（1）高度集中而完善的生产和生活服务设施是城市现代化发展的重要基础。
因此，强化城市功能就必须提供现代化的城市服务体系和现代化的城市服务设施。
完善的城市基础设施水平必须依靠并且可以通过有效的城市经营管理来取得。
　　（2）城市经营是指城市地方政府根据城市在其发展与竞争过程中面临的机遇与挑战，对城市资
源进行资本化运营以使城市内部资源与其外部环境达到动态平衡，制定城市竞争策略与发展目标，并
最终实现城市发展战略目标的一系列有组织的活动或过程。
　　（3）由于城市政府所担负的独特职能，城市政府是城市的经营主体。
企业及市民在城市价值最大化过程中起着重要作用，但只是城市经营的参与者。
　　（4）政府的主要作用是为企业及市民进行商业运作提供基本条件，改善经济环境，推动改革和
确保城市凝聚力。
政府通过基础设施建设，通过财政金融政策、投资政策、产业政策和贸易政策的制订等，影响城市的
就业与增长，并帮助企业及市民实现其创造财富或价值的全部潜力。
政府在与企业及不同社会团体形成伙伴关系的同时，必须形成城市价值最大化的城市发展战略并达成
共识，以便在高度竞争的全球市场上取得成功。
　　（5）城市经营客体是指其内部资源条件或内在能力，可概括为城市历史文化传统、态度与价值
观，社会亲和力，生产要素禀赋，产业组织结构以及政府领导等五大方面。
　　⋯⋯
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