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内容概要

　　在传统经济中，零代表虚无；在知识经济中，零代表一切。
本书两位作者以丰富的管理经验融合中国传统管理智慧，提炼出全新的管理理念——零度管理，对传
统的管理思想提出了根本性挑战。
“零度管理”的创新理念，旨在鼓励人们抛开心中一切束缚和先入之见，勇于打破传统，超越组织界
限，接受全新挑战。
零物质、零时间、零差距、零滞后、零管理、零障碍、零排斥、零技术，“零度管理”的这八个方面
，正是帮助企业解决上述矛盾的制胜法宝。
书中还提供了戴尔、思科等顶级公司实行零度管理的大量案例分析，那些致力于超越组织界限的CEO
、经理人员和咨询顾问们，可以从中更深刻地理解“零度管理”的强大威力，理解其中所蕴藏的令企
业长盛不衰的火种。
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作者简介

　　弗兰克·勒坎·德普雷，是毕马威会计师事务所知识顾问服务公司的资深顾问，专业方向包括运
作性及战略性知识管理，业务整合，以及创立有效的虚拟群体。
他尤其擅长帮助企业建立知识管理体系。
 　　勒内·蒂森，是毕马威会计师事务所知识顾问服务公司的执行董事，并在荷兰Nyenrode大学商学
院担任工商管理教授，专门提供知识管理、组织行为及人力资源管理方面的咨询。
他曾在荷兰企业界和政界担任过要职。
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激发创新第15章 通过群体进入零度空间人们仍然需要归属感第16章 信息技术：做蜘蛛还是苍蝇是你控
制网络，还是被网络牵制第17章 等待我们的是什么零度管理需要你合理地利用资源第18章 让员工成为
零度空间的“非零”过去把员工当成资源，现在应把员工当成投资者第19章 突破局限确定你的公司与
零度空间组织的距离
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