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前言

　　2009年，我接受哈佛大学商学院迈克尔&middot;延森教授邀请，作为特邀嘉宾参加了在荷兰鹿特
丹大学举办的首届欧洲吉森领导力研讨会。
很巧，史蒂夫是其中一位主讲人。
在会议期间，史蒂夫送给我一本他和戴夫合著的《赢在转念间：突破的三大法则》一书的英文版，我
们进行了几次关于脑科学、开发潜能、提高表现和业绩等专题的讨论和会谈。
我意识到，多年来，作为凡拓集团的首席执行官，史蒂夫一直专注于促进企业和个人改变，以及提高
个人表现和生活品质方面的工作，并积累了丰富而深厚的培训经验。
　　《赢在转念间：突破的三大法则》一书是他多年实践
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内容概要

一个由工程师成长起来的CEO如何在一年内将他的钢铁厂转型为行业内的领头羊？
在巴西，一个六百人的石化公司团队如何战胜互相猜忌，创造有史以来最大的成就？
一个日本房屋开发商如何在经济逆境中获得生机？
一个南非白金矿场如何在一年内将安全率提高57%？
　　这些成绩都有可能因为他们应用了《赢在转念间：突破的三大法则》中的道理，并改写了他们的
未来。
这本书告诉你如何让你的人生和你的团队连在一起。
尽管我们多数人不清楚，但是我们真的拥有一个属于自己的未来。
我们的未来写满了希望、恐惧、梦想、期盼，还有我们为生活作出的决定。
这些我们自己书写的未来决定了我们个人和我们所领导的团队的命运。
　　在本书中，史蒂夫·扎福和戴夫·洛根为我们解释了改写未来的代码，让我们达到前所未有的成
就，站在前所未有的高度。
　　正如沃伦·本尼斯在编辑笔记中所写的：“我认为这本书是近些年所著的最重要的作品。
这里的理念远远超越了我们在其他商业类书籍所能得到的知识。
这里没有提示、工具或者步骤，却指出了支配着个人、团体及组织行为的法则。
这本书是未来一代为实现理想而奋斗的智囊，而不是虚无缥缈的吹嘘。
”
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作者简介

史蒂夫·扎福是Vanto集团的CEO，该集团是一家世界性的顾问公司，为改善组织行为的大规模改革
提供设计及实施方案。
扎福给20多个国家300多家公司和机构的改革提供过建议，人称“身着西装的禅宗大师”(Zen Master in
a business suit)。
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书籍目录
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章节摘录

　　第一部分 行动的三大法则　　第一章 改变不可能的情形　　从高速公路下来，距约翰内斯堡西
南方向两小时车程处，是一个废弃了的考古学大坑，坑边有个牌子写着&ldquo;博爱的摇篮&rdquo;。
附近的社区是南非龙茗铂业（Lonmin）有限公司&mdash;&mdash;世界第三大铂金生产商的基地。
在这有着9个社区和5个驻扎营的地方，人口大约有30万，都在为了曼德拉创造新南非的号召而奋斗。
在南非种族隔离消除的10多年后，这里发生的一次对话证明了行动的第一法则，即本章标题的力量。
　　安托瓦内特&middot;戈比是龙茗公司的一位南非白人管理者，她正在为100人的小组
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媒体关注与评论

　　&ldquo;我认为这本书是近些年所著的最重要的作品。
其中的理念远远超越了我们在其他商业类书籍所能得到的知识。
这里没有提示、工具或者步骤，却指出了支配着个人、团体及组织行为的法则。
这本书是未来一代为实现理想而奋斗的智囊，但却没有华而不实的吹嘘。
&rdquo;　　&mdash;&mdash;摘自沃伦&middot;本尼斯为本书题写的&ldquo;编辑手记&rdquo;　
　&ldquo;我建议您尽快看看这本书，因为里面包含了您的团队未来的密码。
&rdquo;　　&mdash;&mdash;克罗素尔&middot;拉佩勒博士，畅销书《文化代码》的作者　　&ldquo;
解读那些产生突破行为的密码．以及对各行业成功案例的深度剖析让这本书无可挑剔。
这是新一代经理
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编辑推荐

　　在日本，一个地产开发商，如何在经济逆境中获得生机，在南非，一个铂金矿场，如何在一年内
将安全率提高57％，这此都是我们亲身经历的真实案例，答案就在突破的三大法则。
　　如果你想获得一种行之有效的方式，改变默认的未来，领导团队提高业绩，这本书会让你受益无
穷。
　　同名英文原版书火热销售中：The Three Laws of Performance: Rewriting the Future of Your Organization
and Your Life

Page 8



第一图书网, tushu007.com
<<赢在转念间>>

版权说明

本站所提供下载的PDF图书仅提供预览和简介，请支持正版图书。

更多资源请访问:http://www.tushu007.com

Page 9


