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内容概要

哈佛商学院的培养模式自改革开放30年来一直风靡我国，出版的相关书籍众多，而哈佛肯尼迪政府学
院的人才培养模式却在中国无人知晓，也没有一本这样权威性的专著介绍，这本书非常及时地填补了
在塑造公共管理方面人才的空白。
本书从哈佛大学肯尼迪政府学院的建立谈起，追踪其发展和变革历程，系统地梳理学院教学的独到之
处。
同时，还详尽细致地分析了哈佛大学肯尼迪政府学院的国际化师资力量、国际化生源构成等参与主体
，以及课程设置、案例教学、活动会议、毕业走向、中国官员的培训等，试图生动而全面地为读者展
示哈佛大学肯尼迪政府学院的形象。

以上述内容为起点，本书对培养公共管理精英的国际经验进行比较，并在此基础上总结了哈佛大学肯
尼迪政府学院的培训模式，为我国的公共管理学科建设发展、为广大有志从事公务员工作和公共管理
的精英人才提供可参考的国际最前沿的公管人才培养的经验和做法，同时也为出国留学生提供了非常
有价值的参考。
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章节摘录

版权页：   插图：   拥有竞争意识仅仅是一方面，更需要的是合作精神。
上帝创造了人之后就注定人是合作者，不懂得合作的人就无法使自己在行业和岗位中实现个人的闪光
。
在哈佛，许多课程作业和报告是需要学生合作来完成的，大家相互讨论、分工进行，有人查阅资料，
有人修改材料，有人负责定稿，讨论时互相挑战对方观点，在辩论中达成一致、得出优化方案。
优秀的人才不是遇到问题只顾自己闪光而把他人的光辉消耗殆尽的人，而是懂得随机应变、懂得求助
别人寻求合作的人。
只有高效地解决问题，才会使合作者显得更有才华。
正像当年比尔·盖茨一样，如果没有艾伦与他一起默契配合开发项目，或许就没有今天的“软件大王
”。
同时，如果没有与盖茨一起携手，或许也没有人会记住有个与盖茨一起辍学创办微软的人保罗·艾伦
。
懂得竞争、善于合作——这是哈佛培养的人才所具有的最基本的能力。
 然而只有这些，也是远远不够的：哈佛的精英是专才，同时也是通才。
哈佛大学的课程在本科阶段都是“通才教育”课程，课程核心跨越了七个大类，涉及七大领域，包括
外国文化、人文艺术、道德伦理、社会分析、人文历史、数理和科学等。
哈佛着眼培养的是未来各个领域的领军人物，“通才教育”会被慢慢过渡到“专业教育”和“课题研
究”阶段的教育。
求知的道路是永无止境的，只有具有优秀的综合素质、能够全面发展的人，才是被社会需要的，只有
这样的人才能更好地适应社会。
不管身在何处，只拥有单一的智慧是不行的。
比如我国著名的语言学家、1910年留学哈佛的赵元任不仅精通8国语言，还主修了生物、物理、心理学
、数学、科学史、音乐等课程。
不仅哈佛的毕业生如此，许多哈佛的教授都拥有跨领域的双博士学位，学校的教育体制也为学生跨自
然科学和社会科学攻读双博士学位提供可能性和机会。
这就是哈佛人在求知道路上不知满足的不懈精神，一直影响着许多哈佛学子，使他们成为了兼具智慧
与美德的精英。
 此外，哈佛非常重视对学生综合能力的培养，在日常生活、学习和课外活动中培养学生的学术精神、
合作精神、领导能力等。
事实告诉我们，如果想拥有一份稳定的工作，或许掌握一门技能就足以应对，但是如果想获得更大的
社会认知，那就需要掌握更多的知识丰富自我。
掌握知识的多少固然重要，但是更要兼顾综合能力的培养，不要专注于狭隘的领域。
这样，才会体现更大的社会价值。
比尔·盖茨作为哈佛最有成就的学生之一，曾在哈佛主修法律，数学成绩曾获过奖，同时也精通地理
、天文、历史等各类学科，但最后他成为了软件天才。
当谈及成功经验时他说：“教育必须是广泛的，虽然热衷于某个领域不失为一件好事。
读高中时，有一段时间我很沉迷于编写软件，但在大部分时间里，我的兴趣十分广泛。
我的父母鼓励我这么做，因此，我非常感激他们！
”
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后记
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媒体关注与评论

本书为哈佛肯尼迪政府学院作了很好的分析和总结。
据我所知，还没有中文著作对此为中国读者作如此详细和深入的介绍。
随着哈佛肯尼迪政府学院继续和中国与亚洲的合作不断发展，本书将会为读者提供更有价值和更有用
的知识。
    ——Julian Chang，哈佛肯尼迪政府学院艾什中心执行主任    哈佛肯尼迪政府学院吸引世界各国当今
和未来的领导人来学习公共管理的理论和实践，为各国的相互理解与和平作出了重要贡献。
通过为中国新一代领导人准备的培训课程，肯尼迪学院帮助为中美之间建立了更加紧密的友好关系，
而这种关系毫无疑问是当今世界上最重要的国际关系。
    ——韦杰夫，哈佛大学上海中心主任    哈佛肯尼迪政府学院注重领导力的研究和培养，注重有实践
经验的教授参与教学，不断创新公共管理教育，中国的干部培训应该很好的学习和研究哈佛的教学模
式。
    ——吴江，中国人事科学研究院院长、国际行政科学学会副主席    面对艰巨复杂的公共管理问题，
哈佛肯尼迪政府学院拥有全球的视野和一流的研究。
    ——段培君，中央党校战略学研究室主任、哈佛肯尼迪政府学院高级研究员    如果要知道程序和技
术的社会价值，哈佛大学肯尼迪政府学院是一个必修之地。
我在那里，才明白使用订书机的基本学问。
    ——王振耀，原民政部社会福利和慈善事业促进司司长、北京师范大学公益基金研究院院长    肯尼
迪政府学院的故事告诉我们，软实力来自自由的思想、学术的竞争与文化的融合。
    ——汤敏，国务院参事、哈佛肯尼迪政府学院公共管理培训班学员
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名人推荐

本书为哈佛肯尼迪政府学院作了很好的分析和总结。
据我所知，还没有中文著作对此为中国读者作如此详细和深入的介绍。
随着哈佛肯尼迪政府学院继续和中国与亚洲的合作不断发展，本书将会为读者提供更有价值和更有用
的知识。
——Julian Chang，哈佛肯尼迪政府学院艾什中心执行主任哈佛肯尼迪政府学院吸引世界各国当今和未
来的领导人来学习公共管理的理论和实践，为各国的相互理解与和平作出了重要贡献。
通过为中国新一代领导人准备的培训课程，肯尼迪学院帮助为中美之间建立了更加紧密的友好关系，
而这种关系毫无疑问是当今世界上最重要的国际关系。
——韦杰夫，哈佛大学上海中心主任哈佛肯尼迪政府学院注重领导力的研究和培养，注重有实践经验
的教授参与教学，不断创新公共管理教育，中国的干部培训应该很好的学习和研究哈佛的教学模式。
——吴江，中国人事科学研究院院长、国际行政科学学会副主席面对艰巨复杂的公共管理问题，哈佛
肯尼迪政府学院拥有全球的视野和一流的研究。
——段培君，中央党校战略学研究室主任、哈佛肯尼迪政府学院高级研究员 如果要知道程序和技术的
社会价值，哈佛大学肯尼迪政府学院是一个必修之地。
我在那里，才明白使用订书机的基本学问。
——王振耀，原民政部社会福利和慈善事业促进司司长、北京师范大学公益基金研究院院长肯尼迪政
府学院的故事告诉我们，软实力来自自由的思想、学术的竞争与文化的融合。
——汤敏，国务院参事、哈佛肯尼迪政府学院公共管理培训班学员

Page 13



第一图书网, tushu007.com
<<哈佛肯尼迪政府学院的精英课>>

版权说明

本站所提供下载的PDF图书仅提供预览和简介，请支持正版图书。

更多资源请访问:http://www.tushu007.com

Page 14


