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内容概要

团队的驾驭力不是成为了团队管理者就能自然而然具备的，它需要有意识地通过学习和实践才能逐渐
获得的。
本书为团队管理者提供了获得驾驭力的有效理论和具有实际意义的行动指南。
告诉管理者如何将驾驭力运用到实际管理中，大力开发团队效用，从而使自己成为受尊重、受欢迎的
管理者，并带领团队取得优异绩效。
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作者简介

曾美香，女，福建莆田人。
毕业于华中师范大学，文献学硕士，现为炎黄文化研究会成员、福建枫亭文化研究会副董事及该会会
刊副主编。
业余爱好文学及创作，有着缜密的思维和犀利的文笔，常能以独到的见解另辟蹊径。
多年来一直专注于管理学和成功心理学的探索研究，善于将心理学与管理工作结合在一起，对企业管
理有独到见解，已公开发表论文六篇。
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