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内容概要

从应聘求职开始，到离职解约结束，职场说法系列结合新劳动合同法的规定，全方位展现了职场人士
可能会遭遇到的各种法律问题，为您答疑解惑，让您轻松应对难题。
     本书主要从工伤认定、职业病纠纷、工伤伤残鉴定、工伤待遇与赔偿、工伤行政纠纷五个方面着手
，内容涵盖劳动者及用人单位经常遇到的各种纠纷，提炼真实的案例，以案说法，内容全面、文字简
洁、依据充分、说理透彻。
该书可供各大专院校作为教材使用，也可供从事相关工作的人员作为参考用书使用。
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作者简介

菅峰，律师。
上海旭灿律师事务所主任，在读博士，高级经济师、注册会计师、注册税务师、国际商务师、保险公
估师、保险经纪人。
东方法律服务网（www.lawyer-Sh.com.cn）首席法律总监，上海市著名人身损害、保险、财税、公司、
国际商务律师。
曾在某中央企业工作十余年，精通公司法务。
现为沪上某知名税务师事务所、保险公估有限公司首席顾问，长期担任近百家机关、企事业单位常年
法律顾问，在劳动法、人身损害、企业转制、并购重组、产权交易、委托理财、债权债务、税收法务
、国际贸易等领域经验丰富，成功地代理了一大批民商事案件，其中多起被央视《今日说法》、《经
济与法》、东方卫视《律师视点》、上视《庭审纪实》、《案件聚焦》、《社会方圆》、《法律与道
德》等栏目，以及法制日报、新闻晨报、青年报、新闻晚报、上海法治报、文汇报、申江服务导报等
众多媒体采访报道。
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书籍目录

第一篇  工伤认定　（一）工伤与工伤保险　　1.什么是工伤？
　　2.什么是工伤保险？
　　3.实施工伤保险制度对劳动者有何意义？
　　4.工伤保险对企业有什么作用？
　　5.工伤保险要遵循哪些原则？
　　6.工伤保险为何实行无责任补偿原则？
　（二）工伤保险与商业保险　　1.什么是雇主责任险？
　　2.什么是人身意外伤害保险？
　　3.工伤保险与商业保险有什么区别？
　（三）《工伤保险条例》的法律适用　　1.现行《工伤保险条例》的覆盖范围是什么？
　　2.工伤保险费由谁缴纳？
　　3.自由职业人员发生工伤如何处理？
　　4.企业没有参加工伤保险，职工是否可以认定为工伤，能否享受有关待遇？
　　5.农民工所在企业不给上工伤保险，该如何保护自己的合法权益？
　　6.在劳动合同或与职工签订的承包合同中规定的“工伤概不负责”条款有效吗？
　　7.未人保的未成年工或成年工人遭遇工伤，老板安排其假冒入保的其他工人之名治疗，家属该怎
么办？
　（四）工伤认定基本法律问题　　1.为什么说劳动关系的确认是工伤认定的前提？
　　2.如何区分劳动关系与劳务关系？
　　3.申报工伤的主体与时限是什么？
　　4.申报工伤时需要提交的材料有哪些？
　　5.工伤认定机构应在多少个工作日内作出认定决定？
　　6.申请工伤认定的期限是多久？
向哪个部门提出？
　　7.用人单位未在规定时限内提出工伤认定申请的，从业人员或者其直系亲属、工会组织在发生事
故伤害或者被诊断、鉴定为职业病之日起1年内，是否可以直接提出工伤认定申请？
　　8.不得认定为工伤或者视同工伤的情形有哪些？
　　9.视同工伤的情形有哪些？
　　10.属于工伤认定范围的情形有哪些？
　工伤认定流程图　（五）工伤认定疑难案例解析　　1.上下班途中被火车撞伤算不算工伤？
　　2.上班途中被电瓶车撞伤算不算工伤？
　　3.上班途中被非法改装的三轮车撞伤算不算工伤？
　　4.单位聚餐后回家途中遭遇车祸算不算工伤？
　　5.单车事故伤亡能否认定为工伤？
　　6.乘公交车下班遇急刹车摔伤是否为工伤？
　　7.下班后因私事在单位滞留，途中遭遇车祸算不算工伤？
　　8.交通事故负全责是否构成工伤？
　　9.罪犯在劳改期间受伤能否算作工伤？
⋯⋯第二篇  职业病纠纷第三篇  工伤伤残鉴定（劳动能力鉴定）第四篇  工伤待遇与赔偿第五篇  工伤
行政纠纷附录

Page 4



第一图书网, tushu007.com
<<飞来横祸>>

章节摘录

　　（一）工伤与工伤保险　　1.什么是工伤？
　　权威解答：　　从学理上讲，工伤是指“由于工作直接或间接引起的事故”（国际劳工大会通过
的公约定义）。
最初这个范围不包括职业病，但随着时间的推移，各国逐渐将职业病也纳入工伤范畴，并以国际公约
的形式确定了现在的工伤概念。
《中国职业安全卫生百科全书》（劳动出版社1991年3月版）将工伤定义为：“企业职工在生产岗位上
，从事与生产劳动有关的工作中，发生的人身伤害事故、急性中毒事故。
但职工即使不是在生产、劳动岗位上，而由于企业设施不安全或劳动条件、作业环境不良引起的人身
伤害事故，也属工伤。
”　　2.什么是工伤保险？
　　权威解答：　　工伤保险是社会保险的一个重要组成部分。
它通过社会统筹，建立工伤保险基金，对保险范围内的劳动者因在生产经营活动中所发生的或在规定
的某些情况下遭受的意外伤害、职业病以及因这两种情况造成的死亡，在劳动者暂时或永久丧失劳动
能力时，劳动者或其遗属能够从国家、社会得到的必要物质补偿，以保证劳动者或其遗属的基本生活
，以及为受工伤劳动者提供必要的医疗救治和康复服务。
　　3.实施工伤保险制度对劳动者有何意义？
　　权威解答：　　实施工伤保险制度，对劳动者的意义主要有以下三点：　　首先，工伤保险保障
了劳动者在工作中遭受意外事故伤害和患职业病后获得医疗救治、经济补偿和职业康复的权利，是维
护职工合法权益的必要措施。
　　⋯⋯
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编辑推荐

　　专业律师为您出谋划策，直击职场焦点法律问题！
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