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内容概要

立足人民法院执行工作实际需要，方便执行办案，特邀请专家、—线办案法官编写本书。
《法院执行办案实用手册》共分六编：综合、执行程序、具体执行措施、保全执行和先予执行、各类
案件的执行、涉外、涉港澳台执行程序，共分二十八章。

《法院执行办案实用手册》收录了现行有效的执行文件包括：（1）有关执行工作的法律、法规、规
章；（2）有关执行工作的司法解释及司法解释性指导文件；（3）最高人民法院有关执行案件的批复
、答复、函；（4）有关执行工作的行政解释性文件、政策规范性文件等，共计422件。
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书籍目录

第一编 综合
　第一章 执行工作基本规范
　第二章 执行机构与执行管辖
　第三章 委托执行、协助执行和执行争议的协调
　第四章 妨害执行的强制措施
　第五章 执行监督
第二编 执行程序
　第六章 执行的开始
　第七章 被执行主体的变更和追加
　第八章 执行担保与暂缓执行
　第九章 执行和解
　第十章 执行中止、终结与结案
　第十一章 执行异议
第三编 具体执行措施
　第十二章 对现金、存款、收入的执行
　第十三章 对股权及其他投资权益的执行
　第十四章 对到期债权的执行
　第十五章 对动产、不动产的执行
　第十六章 交付财产和完成行为的执行
第四编 保全执行和先予执行
　第十七章 财产保全
　第十八章 先予执行
第五编 各类案件的执行
　第十九章 仲裁案件的执行
　第二十章 公证案件的执行
　第二十一章 破产案件的执行
　第二十二章 支付令的执行
　第二十三章 具有给付内容的刑事裁判文书的执行
　第二十四章 行政案件的执行
　第二十五章 国家赔偿案件的执行
　第二十六章 海事案件的执行
第六编 涉外、涉港澳台执行程序
　第二十七章 港澳地区仲裁裁决的执行和台湾地区民事判决、仲裁裁决、调解书的认可与执行
　第二十八章 对外国判决、仲裁裁决的承认和执行
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章节摘录

版权页：第一条 人民法院领导干部和审判、执行岗位法官，其配偶、子女在其任职法院辖区内从事律
师职业的，应当实行任职回避。
本规定所称法院领导干部，是指各级人民法院的领导班子成员及审判委员会专职委员。
本规定所称审判、执行岗位法官，是指各级人民法院未担任院级领导职务的审判委员会委员以及在立
案、审判、执行、审判监督、国家赔偿等部门从事审判、执行工作的法官和执行员。
本规定所称从事律师职业，是指开办律师事务所、以律师身份为案件当事人提供诉讼代理或者其他有
偿法律服务。
第二条人民法院在选拔任用干部时，不得将具备任职回避条件的人员作为法院领导干部和审判、执行
岗位法官的拟任人选。
第三条人民法院在补充审判、执行岗位工作人员时，不得补充具备任职回避条件的人员。
人民法院在补充非审判、执行岗位工作人员时，应当向拟补充的人员释明本规定的相关内容。
第四条在本规定施行前具备任职回避条件的法院领导干部和审判、执行岗位法官，应当白本规定施行
之日起六个月内主动提出任职回避申请；相关人民法院应当自本规定施行之日起十二个月内，按照有
关程序为其办理职务变动或者岗位调整的手续。
第五条在本规定施行前不具备任职回避条件，但在本规定施行后具备任职回避条件的法院领导干部和
审判、执行岗位法官，应当自任职回避条件具备之日起一个月内主动提出任职回避申请；相关人民法
院应当自申请期限届满之日起六个月内，按照有关程序为其办理职务变动或者岗位调整的手续。
第六条具备任职回避条件的法院领导干部和审判、执行岗位法官在前述规定期限内没有主动提出任职
回避申请的，相关人民法院应当自申请期限届满之日起六个月内，按照有关程序免去其所任领导职务
或者将其调离审判执行岗位。
第七条应当实行任职回避的法院领导干部和审判、执行岗位法官的任免权限不在人民法院的，相关人
民法院可向具有干部任免权的机关提出为其办理职务调动或者免职手续的建议。
第八条因配偶、子女从事律师职业而辞去现任职务或者退出审判、执行岗位的法院领导干部和法官，
应当尽可能按原职级待遇重新安排工作岗位，但在重新安排工作时，不得违反本规定第二条、第三条
的要求。
第九条具备任职回避条件的法院领导干部及审判、执行岗位法官具有下列情形之一一的，应当酌情给
予批评教育、组织处理或者纪律处分：（一）隐瞒配偶、子女从事律师职业情况的；（二）采取弄虚
作假手段规避任职同避的；（三）拒不服从组织调整或者拒不办理公务交接的；（四）具有其他违反
任职回避规定行为的。
第十条法院领导干部和审判、执行岗位法官的配偶、子女不在本规定所限地域范围内从事律师职业的
，该法院领导干部和审判、执行岗位法官不实行任职回避，但其配偶、子女采取暗中代理等方式在本
规定所限地域范围内从事律师职业的，应当责令其辞去领导职务或者将其调离审判、执行岗位；其本
人知情的，还应当同时给予其相应的纪律处分。
第十一条本规定由最高人民法院负责解释。
第十二条本规定自发布之日起施行。
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编辑推荐

《法院执行办案实用手册》：全面实用：全面收录法院执行办案常用必备的文件共422件。
分类合理：严格按照法院执行实践需要对文件进行分类。
检索方便：按照文件的效力层级兼顾文件的时间顺序排列，便于检索。
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