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内容概要

编写本书的原则是：1.权威。
选取的文本均为国家公布的正式文本。
2.实用。
按照劳动合同法律体系的内在逻辑排序，相关法律文件排在基本法律后面，并且归纳了便于读者学习
和理解法条的条文主旨。
3.简明。
收录最重要、最实用的劳动合同法律文件，减少篇幅，方便携带和查找，也使得本书物美价廉。

 本书适合以下读者使用：
 劳动者运用劳动合同法维权使用
 法官、律师等专业人士办案使用
 法学教师、学生上课和考试使用
 机关、企事业单位学习培训使用
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章节摘录

版权页:第一章 总则第一条 【立法宗旨】为了完善劳动合同制度，明确劳动合同双方当事人的权利和
义务，保护劳动者的合法权益，构建和发展和谐稳定的劳动关系，制定本法。
第二条 【适用范围】中华人民共和国境内的企业、个体经济组织、民办非企业单位等组织（以下称用
人单位）与劳动者建立劳动关系，订立、履行、变更、解除或者终止劳动合同，适用本法。
国家机关、事业单位、社会团体和与其建立劳动关系的劳动者，订立、履行、变更、解除或者终止劳
动合同，依照本法执行。
第三条 【基本原则】订立劳动合同，应当遵循合法、公平、平等自愿、协商一致、诚实信用的原则。
依法订立的劳动合同具有约束力，用人单位与劳动者应当履行劳动合同约定的义务。
第四条 【规章制度】用人单位应当依法建立和完善劳动规章制度，保障劳动者享有劳动权利、履行劳
动义务。
用人单位在制定、修改或者决定有关劳动报酬、工作时间、休息休假、劳动安全卫生、保险福利、职
工培训、劳动纪律以及劳动定额管理等直接涉及劳动者切身利益的规章制度或者重大事项时，应当经
职工代表大会或者全体职工讨论，提出方案和意见，与工会或者职工代表平等协商确定。
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