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内容概要

　　《全国高职高专会计专业工作过程导向系列教材：经济法》包括十三个部分，分别介绍了经济法
基础知识、个人独资企业法与合伙企业法、公司法、外商投资企业法、企业破产法、合同法、知识产
权法、市场秩序法、票据法、证券法、金融法、税法、会计法和审计法等内容。

　　《全国高职高专会计专业工作过程导向系列教材：经济法》是以“工作过程系统化”为导向的高
等职业教育教材，内容编写以各具体工作岗位为起点，归集不同的典型工作任务形成学习情境，然后
按典型工作任务的不同划分学习子情境，由浅人深地引导学习者学会处理一项法律事务。
《全国高职高专会计专业工作过程导向系列教材：经济法》倡导学习者在每个学习情境中可将自己设
定为不同的身份、从不同角度来适用法律，获得不同的法律体验，从而更全面、深刻地掌握相关规定
。
如学习破产法实务，可假定自己为破产企业、债权人、管理人或法院等身份，体会不同的工作目标和
任务、重点。

　　《全国高职高专会计专业工作过程导向系列教材：经济法》主要适用于高等职业教育学生及其他
高等学校学生学习经济法专业知识，也适用于社会各界对经济法基本知识感兴趣的人士。
本书写作抛弃传统法律教材古板生硬的老面孔，力争做到知识权威丰富、讲述深入浅出、形式活泼多
样，学中练、练中学，把学习法律知识的过程变得更为轻松顺畅。
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书籍目录

学习情境一 经济法基础知识
学习子情境一 市场经济是法制经济——认识经济法
学习子情境二 处理经济纠纷案件的第一步——分析经济法律关系
学习子情境三 自己做和请专业人士做——法律行为和代理制度
学习子情境四 保护实体权利要及时——诉讼时效制度
学习子情境五 违反经济法要承担责任——法律责任制度
知识点演练
工作实务演练
学习情境二 个人独资企业法与合伙企业法实务
学习子情景一 创业模式的选择——认识企业与企业法
学习子情景二 独立创业——设立和管理个人独资企业
学习子情景三 合伙创业——设立和管理合伙企业
知识点演练
工作实务演练
学习情境三 公司法实务
学习子情境一 现代企业的重要形式与制度——认识公司与公司法
学习子情境二 建一个封闭的“小”公司——设立有限责任公司
学习子情境三 建一个开放的“大”公司——设立股份有限公司
学习子情境四 完善公司管理的基础——选任公司董事、监事、高级管理人员
学习子情境五 管理好一个公司——制度与法律责任
知识点演练
工作实务演练
学习情境四 外商投资企业法实务
学习子情景一 投资创业新境界——认识外商投资企业
学习子情境二 股权式中西合璧——设立及管理中外合资经营企业
学习子情境三 契约式中西合璧——设立和管理中外合作经营企业
学习子情境四 外商的宠儿——设立和管理外商独资企业
知识点演练
工作实务演练
学习情境五 企业破产法实务
学习子情境一 处理企业经营失败的后果——认识破产与破产法
学习子情境二 启动破产程序——提出和受理破产申请
学习子情境三 管理好财产最重要——确定债务人财产
学习子情境四 行使好决定权——申报债权与召开债权人会议
学习子情境五 抓住最后的机会——重整与和解
学习子情境六 妥善处理“后事——破产清算与法律责任
知识点演练
工作实务演练
学习情境六 合同法实务
学习情境七 知识产权法实务
学习情境八 市场秩序法实务
学习情境九 票据法实务
学习情境十 证券法实务
学习情境十一 金融法实务
学习情境十二 税法实务
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学习情境十三 会计法和审计法实务
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章节摘录

版权页：   插图：   （三）监事会 1.监事会的组建。
有限责任公司设立监事会，其成员不得少于3人。
股东人数较少或者规模较小的有限责任公司，可以设1或2名监事，不设立监事会。
监事会应当包括股东代表和适当比例的公司职工代表，其中职工代表的比例不得低于1／3，具体比例
由公司章程规定。
监事会中的职工代表由公司职工通过职工代表大会、职工大会或者其他形式民主选举产生。
监事会设主席1人，由全体监事过半数选举产生。
监事会主席召集和主持监事会会议；监事会主席不能或者不履行职务的，由半数以上监事共同推举一
名监事召集和主持监事会会议。
董事、高级管理人员不得兼任监事。
 监事的任期每届为3年。
监事任期届满，连选可以连任。
监事任期届满未及时改选，或者监事在任期内辞职导致监事会成员低于法定人数的，在改选出的监事
就任前，原监事仍应当依照法律、行政法规和公司章程的规定，履行监事职务。
 2.监事会的职权与会议制度。
监事会、不设监事会的公司的监事行使下列职权：（1）检查公司财务；（2）对董事、高级管理人员
执行公司职务的行为进行监督，对违反法律、行政法规、公司章程或者股东会决议的董事、高级管理
人员提出罢免的建议；（3）当董事、高级管理人员的行为损害公司的利益时，要求董事、高级管理
人员予以纠正；（4）提议召开临时股东会会议，在董事会不履行召集和主持股东会会议职责时召集
和主持股东会会议；（5）向股东会会议提出提案；（6）依照《公司法》第152条的规定，对董事、高
级管理人员提起诉讼；（7）公司章程规定的其他职权。
监事可以列席董事会会议，并对董事会决议事项提出质询或者建议。
监事会、不设监事会的公司的监事行使职权所必需的费用，由公司承担。
 监事会每年度至少召开一次会议，监事可以提议召开临时监事会会议。
监事会的议事方式和表决程序，除《公司法》有规定的外，由公司章程规定。
监事会决议应当经半数以上监事通过。
监事会应当对所议事项的决定作成会议记录，出席会议的监事应当在会议记录上签名。
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编辑推荐

《全国高职高专会计专业工作过程导向系列教材:经济法》主要适用于高等职业教育学生及其他高等学
校学生学习经济法专业知识，也适用于社会各界对经济法基本知识感兴趣的人士。
《全国高职高专会计专业工作过程导向系列教材:经济法》写作抛弃传统法律教材古板生硬的老面孔，
力争做到知识权威丰富、讲述深入浅出、形式活泼多样，学中练、练中学，把学习法律知识的过程变
得更为轻松顺畅。
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