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前言

　　公务员考试自实行以来，一直都受到社会的广泛关注。
无论是中央还是地方的公务员考试，都有报考人数多、职位竞争激烈的特点。
近年来，天津市公务员录用考试的报名人数一直居高不下，许多部门职位的竞争相当激烈。
据专家预测，这种趋势在未来几年内还将继续。
为帮助广大考生在较短的时间内高效、便捷、准确地把握公务员录用考试的脉络，我们根据中央、国
家机关公务员录用考试的要求，深入研究了天津市公务员录用考试历年真题及考试大纲，针对命题中
出现的最新变化，精心编写了《天津市公务员录用考试专用教材》系列丛书，供考生备考使用。
　　本书是该系列丛书之《申论》。
申论作为公务员录用考试的一个重要组成部分，历来是众多考生颇为重视的科目。
但是，纵观历年申论考试的得分情况，大多数考生的分数均在50分左右，有的考生甚至只得十几分。
由于申论考试主观性试题所占比重较大，因此成为令众多考生头痛的科目。
　　经过对历年真题及考试大纲的分析，我们总结出天津市申论考试的命题规律和发展趋势，并在此
基础上编写了本教材。
本教材具有以下鲜明特色：　　1.简洁实用。
体例科学　　本书在编写的过程中，尽量剔除没有实际用处的理论解释，在简洁、实用的前提下，精
心设计体例，使之更加科学。
本书详略得当，突出重点难点；讲练结合，理论和实例相得益彰，能使考生最大程度地实现从理论知
识向自身能力的转化。
　　2.注重创新。
紧跟时代　　申论考试多选取社会的热点内容，因此具有很强的时效性。
本书无论在理论讲解还是案例的选取上都力求创新，惟陈言之务去。
全书各部分都始终应和时代的脉搏，体现时代的特点，考生在学习的过程中即可了解最新的国家政策
、社会焦点、命题重点。
　　3.突出天津特色。
兼顾其他地区　　近年来，随着信息交流的加速和申论考试的逐渐成熟，中央、地方申论考试互相借
鉴的趋势越来越明显。
因此，本书的编写在突出天津特色的同时，还大量选取了中央、国家申论考试以及其他地区申论考试
中出现的一些更新颖、更科学的题型，力图更加准确全面地把握申论考试的命题方向，为考生提供最
具科学性的参考。
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内容概要

　　申论作为公务员录用考试的一个重要组成部分，历来是众多考生颇为重视的科目。
但是，纵观历年申论考试的得分情况，大多数考生的分数均在50分左右，有的考生甚至只得十几分。
由于申论考试主观性试题所占比重较大，因此成为令众多考生头痛的科目。
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书籍目录

第一部分 全面把握天津市申论
　第一章　天津市申论考试解读
　　第一节 深度理解天津市申论
 　一、申论的含义
 　二、申论考试的本质
 　三、申论考试的特征
　　第二节 申论试卷解读
 　一、天津市试卷结构
 　二、天津市阅卷流程
 　三、天津市评分标准
 　四、天津市申论考试能力要求
　第二章　天津市真题破解及命题趋势分析
　　第一节 2012年天津市申论考试命题趋势分析
 　一、天津市历年申论考试材料及命题变化
 　二、2012年天津市申论命题趋势分析
　　第二节 历年申论考试失分原因分析
 　 一、忽视材料阅读
 　二、忽视题目要求
 　三、概括过于片面
 　四、主次不分
 　五、语言表达不准确
　第三章　天津市申论备考指导
　　第一节 客观认识公考，正确审视申论
 　一、摆脱错误理念，正确认识申论考试
 　二、树立坚定的信念，做好充分的心理准
　　第二节　天津市申论备考策略
　　 一、制订科学的备考计划
 　二、精心研究真题
 　三、熟悉政策理论，关注时政要闻
 　四、培养公务员的思维方法
 　五、在实战演练中提升写作水平
　　第三节　天津市申论考试高分技巧
　 一、抓住得分点
 　 二、摸透考官心理
 　三、进入给定角色
 　四、对策可行有效
 　五、注重段落形式
 　六、卷面修改技巧
 　七、合理分配时间
 　八、注意仔细审题
第二部分　能力提升
　第一章　阅读材料能力提升
　　第一节　阅读材料概述
　 一、申论阅读材料分析
　 二、阅读申论材料的要求
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　　第二节 阅读材料方法指导
 　一、第一遍阅读——带着问题阅读，画出关键词句
 　二、第二遍阅读——理清脉络，提炼主旨
 　三、第三遍阅读——有针对性地印证核对
　　第三节实战演练
 　2011年中央、国家机关公务员录用考试《申论》试卷(市地以下)
　第二章　概括材料能力提升
　　第一节　概括材料题型分类及要求
　 一、申论概括材料题型分类
 　 二、概括材料的三个基本要求
 　三、概括材料题失分原因分析
　　第二节　概括材料的思维方法
　 一、从具体到抽象再从抽象到具体
　⋯⋯
第三部分　公文精讲
第四部分　政策理论
第五部分　时政热点
第六部分　天津市时政热点汇总
第七部分　历年真题
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章节摘录

　　步骤二：去粗取精申论考试的材料选取和主题选取一般都不会回避热点，这也就是考生在日常的
复习备考过程中需要关注热点新闻报道的原因。
但是，一般来说，有关热点的新闻报道都比较多。
很多时候，一个问题出来之后，相关的新闻报道马上就会一篇接一篇地陆续出现，当然，这些报道也
存在瑕瑜互见的问题。
一些媒体甚至会通过臆测的方式来进行报道，这类报道的内容并没有太大的参考价值。
而与此同时，考生准备考试的时间却是非常宝贵的，这种情况下，就需要考生对同一主题的新闻进行
必要的选择，根据“去粗取精”的原则，剥离那些无价值的内容，留下与申论考试密切相关的内容，
并对这些“精华”部分进行着重关注。
　　需要特别注意的一点是：这里所谓的“无价值的内容”并不仅仅包括那些通过臆测进行的不实报
道，一些新闻报道虽然很准确很权威，但是对申论考试来说并无太大的关联性，这一部分新闻也在需
要剥离和抛弃的范围之内。
　　步骤三：整理学习　　新闻毕竟是新闻，与申论的差别还是很明显的。
因此，在对新闻进行选择之后，对那些与申论考试关系比较大的新闻，考生还需要进行一些必要的整
理，并在此基础上进行学习。
　　考生在阅读这些新闻的时候，可以采用标题显旨的方式，从新闻标题中学习申论文章的命题经验
；可以按照申论的行文要求，从新闻中发掘出提出问题、分析问题、解决问题的思路和脉络；可以从
新闻对事件的处理方法等的报道中学习解决具体问题的经验。
　　有一点需要特别注意的是：新闻报道中对行政机关及其公务员对问题处理情况的报道，对应的是
申论中的对策部分。
当行政机关及其公务员面对现实问题时，如何进行职能划分、归口管理、采取恰当的措施，新闻报道
都会告诉读者。
考生应当从中发现针对特定问题提出解决对策的一般思路，从而在面对类似问题的时候加以借鉴。
申论要求提出对策要有可行性和可操作性，而新闻报道中的行政行为既是可行的，又是已经实际操作
了的。
因而，新闻报道中提及的不少行政行为，都是很好的申论对策范例。
四、培养公务员的思维方法　　公务员考试其实就是虚拟了公务员处理日常事务的场景，因此，要想
顺利通过公务员考试，必须具备公务员应有的思维方式和理论储备。
《公务员法》第4条规定：“公务员制度坚持以马克思列宁主义、毛泽东思想、邓小平理论和‘三个
代表’重要思想为指导，贯彻社会主义初级阶段的基本路线，贯彻中国共产党的干部路线和方针，坚
持党管干部原则。
”所以，无论什么专业出身的考生都必须对党和国家的路线、方针、政策有准确、深入的认识，对每
年的经济会议、政府工作报告都要做到既知其然又知其所以然。
例如科学发展观，如果仅知道科学发展观就是科学、协调、可持续地发展，对于应试来说还远远不够
，还必须要准确地掌握科学发展观提出的背景、内涵、外延、核心、方法等。
不仅要了解，还要灵活地运用，要体现在试卷上。
对于政治理论概念要有深刻的认识和区分，运用的时候一定要精准，万不可遇到什么问题都上纲上线
，牵强附会地扯上不准确的理论，这样只会弄巧成拙，影响成绩。
　　对于训练公务员思维的方法，可以通过阅读新闻特别是《人民日报》的时评进行练习，一定要关
注党和国家针对一些社会问题、社会现象给出了怎样的评论、什么样的解决对策。
不仅要收集、整理、记忆，还要能透过现象看到本质，总结出这些评论和对策的规律，养成公务员的
思维方式，这是决胜公考的法宝。
绝不要把自己的思维模式训练成某个社会问题的专家或学者，因为考生面对的是公考，不是学术论战
。
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编辑推荐

　　严格依据天津市最新公务员录用考试大纲编写。
同时适用于：招警考试、事业单位考试；“村官”考试、“三支一扶”考试；选调生考试、军转干考
试。
《启政教育·2011天津市公务员录用考试专用教材：申论（最新版）》特点：体例结构严谨科学；理
论实例紧密结合；讲解演练相得益彰。
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