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内容概要

1．彰显最新考试趋势．直击面试重点类型
凡是参加或准备参加此次内蒙古自治区公务员考试的考生，无论是否进入面试，可能都已经了解到，
近几年来，不论中央或是地方，公务员考试面试类型已从过去的“群雄并起”变成现在的由结构化来
“一统天下”，现在的面试出现最多的形式还是结构化面试，其他的面试形式出现机会逐渐减少。
而内蒙古自治区的公务员录用考试更为明显，基本上全是结构化面试。
为了顺应这一趋势，编写组将结构化面试作为此书重点分析和解读的面试类型。

 2．全面把握测评要点，面试专家深度指导
鉴于最新公布的公务员面试测评要素，是按照考查考生的综合分析能力、语言表达能力、应急应变能
力、计划组织协调能力、人际交往的意识与技巧、自我情绪控制能力、求职动机与职位匹配性和举止
仪表的顺序排列的。
由此我们可以看出，未来非但结构化面试类型会成为主导，而且对于考生能力类型的考查也开始有所
侧重，因此我们删除了诸如“创新能力”、“专业知识与实践经验”这些陈旧的测评要素，完全按照
最新公布的测评要素的主次顺序进行编写。

 3．各类真题系统全面。
突出常考社会热点
公务员考试中，除了申论科目具有较强的时效性以外，面试题目的时效性也同样不可忽视。
在结构化面试中，用于考查考生综合分析能力的社会热点题目现在成为重中之重，而时隔两年甚至一
年的此类针对性极强的社会热点题目，对考生的复习备考来说已经不具备太多意义。
因此，我们面试教材编写组在真题解析部分选取的全部是最新的中央、国家及地方公务员面试真题，
并加以作答解析。
此外，由于篇幅的原因，对不能给予具体解析的真题，进行了比较全面的汇总，供考生参考借鉴.
　　⋯⋯
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章节摘录

　　2.穿着禁忌　　（1）忌鲜艳。
从制作的角度来讲，应该统一颜色，不能太鲜艳。
一般要遵守三色原则，也就是说颜色不能超过三种。
　　（2）忌暴露。
职业装在款式上要利于工作、时尚、新颖，不能过于暴露。
职业装要“四不露”，即不露胸、不露肩、不露腰、不露背。
　　（3）忌透视。
职业装不能透视，内衣、外衣的色彩要协调。
　　（4）忌短小。
职业装不能太短小。
如果太短小，弯腰时很不雅观。
　　（5）忌紧身。
身着紧身衣不但行动不方便，而且容易走光，会带来不好的影响。
工作时要展示的是爱岗敬业的精神和训练有素的态度，而不是优美的线条。
　　（五）金属饰品佩戴礼仪　　金属饰品在着装方面起着点缀的作用，佩戴合适，可以显出一个人
的品位，否则就会使其形象受损。
饰品如果与服饰搭配得当，可以锦上添花，反之，则会破坏整体的美感。
公务员面试属于十分正式的场合，建议考生不戴任何金属饰品，不过这里还是有必要将金属饰品佩戴
礼仪进行一下简单的介绍，饰品佩戴有以下三大原则：　　（1）数量以少为佳。
最好不多于三种，每种不多于三件。
　　（2）同质同色。
首饰搭配要求同样质地、同样颜色。
　　（3）习俗规矩。
常见的礼仪习俗是男戴观音女戴佛，女性不适宜戴十字架。
　　1.戒指　　戒指一般只戴在左手上，往往暗示佩戴者的婚姻和择偶状况。
如果把戒指戴在食指上，则表示无偶或求婚；戒指戴在中指上，表示已有了意中人，正处在恋爱之中
；戴在无名指上，表示已订婚或结婚；戴在小手指上，则暗示自己是一位独身主义者。
在公务员面试中，不建议女性考生戴戒指。
　　2.耳饰　　佩戴简洁的耳饰搭配套装，既显女性美，又显端庄稳重，但是在公务员面试过程中，
建议考生将耳饰取下。
　　3.项链　　在公务员面试中，女性考生可以选择佩戴不过于夸张的项链，一般脖子细长的人，适
合戴直径较细的项链。
　　⋯⋯
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