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内容概要

　　针对牲——立足贵州最新考情，把脉最新面试趋势
　　内容全面——全面讲解面试理论，系统归纳面试类型
　　权威指导——汇集最新面试真题，专家点拨答题技巧
　　适用胜——适用于选调生、“三支一扶"、“村官”、招警、军转干考试
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书籍目录

贵州省公务员考试面试备考指南
　一、历年真题特点分析
　二、备考方略
　三、贵州省公务员面试考务情况
准备篇　　认识贵州省公务员面试
　第一章　贵州省公务员面试入门
　 第一节 贵州省公务员面试概述
 　第二节　贵州省公务员面试测评要素
 　第三节 贵州省公务员面试成绩评定
　第二章　贵州省公务员面试类型
 　第一节　结构化面试
 　第二节　文件筐测验
 　第三节　情景模拟面试
 　第四节 演讲与答辩式面试
　第三章　贵州省公务员面试礼仪
　 第一节　着装礼仪
 　第二节　仪容礼仪
　　第三节　举止谈吐礼仪
　　第四节　考场礼仪
　第四章　贵州省公务员面试前准备
　　第一节　职位调研
　　第二节　自我评价与完善
　　第三节　临场心理调适
实战篇　贵州省公务员结构化面试分类详解和无领导小组讨论
真题篇　公务员面试真题及解析
技巧篇　决胜贵州省公务员面试
理论篇　满腹经纶去面试
模拟篇　公务员面试模拟考场
附录
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章节摘录

　  第一章　贵州省公务员面试入门　  第一节　贵州省公务员面试概述　  一、面试的含义　  面试是
由国家机关用人部门精心设计，通过多种方法，在特定场景下面对面地科学测评考生的基本素质、发
展潜力、实际技能及其与拟录用职位的匹配性，为考生展现各方面素质提供机会，并为人员聘用提供
重要依据的考试。
　  面试是各级各类组织选拔人才时普遍采用的测评手段，目的是测评考生的综合素质。
这主要是因为：　  （1）面试不同于面谈和交谈，它是一种精心设计的考试活动，而不是简单或一般
性无明确目的的谈话行为。
　  （2）面试以谈话和观察为手段，以语言和行为为媒介，区别于以文字为媒介的笔试。
　  （3）面试是在特定场景下进行的，这一特点使它有别于日常的观察、考查和测评等方式。
　  （4）面试主要考查考生素质、技术能力等笔试难以测定的内容。
它作为笔试的一个有效的补充形式而存在。
　  （5）面试不同于口试，它具有模拟操作的特点。
面试是在特定场景下，以考官对考生的面对面交谈与观察为主要手段，由表及里测评考生的知识、能
力、经验等有关素质的一种经过组织者精心设计的考试活动。
　  在公开选拔公务员工作中，笔试、面试、考核是测试与考查考生知识素质、能力素质和工作业绩
不可缺少的三个组成部分，而面试是中间环节，同时也是关键环节。
面试是考查考生能力素质测评的一个主要方法，是测评考生能力素质的最直接、最有效的途径。
因此，面试越来越受到人们的重视。
　  &hellip;&hellip; 
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