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内容概要

本《手册》严格以现行法规为依据，紧密结合工作实际，按照“系统、准确、简明、实用”的原则，
努力体现政策性、规范性、科学性、可操作性，同时附有包括书中内容电子文本的光盘，力图对各地
各部门党政领导干部公开选拔和竞争上岗考试测评工作起到切实有效的指导和帮助作用。
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章节摘录

　　第二章　公开选拔考试测评工作组织实施　　公开选拔及其考试测评工作的组织实施是一项复杂
的系统工程，要求在程序设计上做到规范严密，在规则制订上做到公平科学。
根据《公开选拔暂行规定》，结合工作实际，在公开选拔党政领导干部工作的组织领导与机构设置、
方案制订、公告发布、报名与资格审查、考试的考务组织实施、组织考察、决定任用、纪律与监督、
数据统计和文件归档等环节中，应注意有关要求。
　　第一节　组织领导　　根据《公开选拔暂行规定》的要求，公开选拔工作必须在党委(党组)的统
一领导下进行，由组织(人事)部门具体负责实施。
开展公开选拔工作时，一般应成立公开选拔工作领导小组，加强对公开选拔工作的宏观指导和统筹协
调。
　　一、领导小组的组成　　成立公开选拔工作领导小组，一般由党委(党组)有关负责同志担任组长
，组织(人事)、纪检(监察)等相关职能部门负责人共同组成，必要时可吸收选拔职位主管部门或选拔
职位所在单位的主要负责人为领导小组成员。
为确保具体工作落到实处，领导小组一般需下设办公室。
领导小组办公室一般设在组织(人事)部门。
有条件的省区市可在组织部门设立公开选拔工作的常设机构，履行领导小组办公室相应职能。
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