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内容概要

　　《中人教育·信息技术教师招聘考试一本通：中学（2013中人版）》不仅对教师招聘考试涉及的
知识点做了全面覆盖，而且命题研究专家专门针对本地域不同的考试特点，设计了最科学的教材使用
方案，以真正帮助考生实现省钱、省力、省心、省时间⋯⋯从而达到顺利通过考试的目的。
　　《中人教育·信息技术教师招聘考试一本通：中学（2013中人版）》自出版以来，不仅对全国教
育主管部门的招聘考试工作起到了积极推进作用，而且在广大教育战线的相关领导和专家的关心下，
中人版教材已成为现阶段本地区教师招聘工作的重要参考材料，已帮助数万考生顺利通过教师招聘考
试。
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书籍目录

第一篇　信息技术专业知识
　第一章　计算机与信息技术
 　◆体系构建
 　◆名师精讲
 　第一节　计算机基础
 　第二节　信息技术基础
 　第三节　信息安全
 ◇考点强化训练
　第二章　计算机系统组成
 　◆体系构建
 　◆名师精讲
 　第一节　数据在计算机中的表示
 　第二节　计算机的硬件系统
 　第三节　计算机的软件组成
 ◇考点强化训练
　第三章　计算机操作系统
 　◆体系构建
 　◆名师精讲
 　第一节　操作系统概述
 　第二节　操作系统的功能
 　第三节　存储管理
　⋯⋯
第二篇　信息技术教材教法
第三篇　教育理论综合知识

Page 3



第一图书网, tushu007.com
<<中人教育2013信息技术教师招聘�>>

章节摘录

版权页：插图：（一）群体凝聚力群体凝聚力指群体对每一个成员的吸引力。
它可以通过群体成员对群体的忠诚、责任感、荣誉感，成员间的友谊感和志趣等来说明。
关系融洽、凝聚力强的班级，会使学生产生强烈的自豪感和认同感，顺利完成课堂教学任务。
加强群体凝聚力的措施有：首先，要了解群体的凝聚力情况。
其次，要帮助课堂里的所有学生对一些重大事件与原则问题保持共同的认识与评价，形成认同感。
再次，引导所有学生在情感上加入群体，以作为群体的成员而感到自豪，形成归属感。
最后，当学生表现出符合群体规范和群体期待的行为时，就给予赞许与鼓励，使其行为因强化而巩固
，形成力量感。
（二）群体规范群体规范是约束群体内成员的行为准则，包括成文的正式规范和不成文的非正式规范
。
非正式规范的形成是成员们约定俗成的结果，受模仿、暗示和顺从等心理因素的制约。
正式规范是有目的、有计划地教育的结果。
群体规范会形成群体压力，对学生的心理和行为产生极大的影响。
在群体压力下，成员有可能放弃自己的意见而采取与大多数人一致的行为，这就是从众。
（三）课堂气氛课堂气氛作为教学过程的软情境，它通常是指课堂里某些占优势的态度与情感的综合
状态。
在通常情况下，课堂气氛可以分成积极的、消极的和对抗的三种类型。
积极的课堂气氛是恬静与活跃、热烈而深沉、宽松与严谨的有机统一。
消极的课堂气氛通常以紧张拘谨、心不在焉、反应迟钝为基本特征。
而对抗的课堂气氛则是失控的气氛、学生过度兴奋、各行其是、随便插嘴、故意捣乱。
教师的领导方式、教师对学生的期望以及教师的情绪状态便成为影响课堂气氛的主要因素。
教师的领导方式是教师用来行使权力与发挥其领导作用的行为方式。
教师期望通过四种途径影响课堂气氛。
第一是接受；第二是反馈；第三是输入；第四是输出。
教师的积极情绪状态往往会投射到学生身上，使教师与学生的意图、观点和情感联结起来，从而在师
生间产生共鸣性的情感反应，有利于创造良好的课堂气氛。
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