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前言

　　职业道德作为职业资格鉴定考试的一部分，是参加职业鉴定考试所有考生的必备知识。
市场上有关职业道德的习题不多见，其答案有解析的复习资料就更少。
为了帮助考生在国家职业资格鉴定考试中职业道德部分取得好成绩，我们编写了这本职业道德过关必
做习题集。
　　在国家职业资格鉴定考试中职业道德的考试内容分为两个部分：第一部分是职业道德基础理论知
识部分，第二部分是职业道德个人表现部分。
自2005年起，在国家职业资格考核鉴定中，对职业道德考试的题量进行了调整。
职业道德部分的总试题量由往年的50题减少至25题，在统一考核鉴定中的比重，也由过去的20％减少
到10％。
一般内容而言，职业道德试题均会涉及职业道德认知、情感、意志三个方面的内容。
由于职业道德考核的特殊性和界线的相对模糊性特质，加之试题数量限制，职业道德试卷一般分为A
卷、B卷两大类。
A卷为职业资格考核的五、四、三级（员级）命制，B卷为职业资格考核的二、一级（师级）命制。
无论A卷、B卷，每卷试题组成均按照单选8题、多选8题和个人表现部分9题构成。
在鉴定比重上，一般每一试卷会考核到每一职业道德规范。
　　本书根据国家职业标准和新版职业道德教程《职业道德国家职业资格培训教程》（陈瑛主编，中
央广播电视大学出版社）编写了约2000道习题，基本包括：（1）心理咨询师、人力资源管理师等各类
职业资格鉴定考试的真题；（2）根据教程的难点和考点改编而成的习题；（3）参考市场上所有有关
职业道德的复习资料（包括网络）整理而成的习题，同时对大部分习题的答案进行了详细的分析和说
明。
可以说，考生只要认真复习和研究本书，在职业道德部分应该能够取得高分。
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内容概要

　　职业道德作为职业资格鉴定考试的一部分，是参加职业鉴定考试所有考生的必备知识。
《职业道德过关必做200题（含历年真题）》根据职业道德的考试内容分为两个部分：第一部分是职业
道德基础理论知识部分，是遵循新版职业道德教程《职业道德国家职业资格培训教程》（陈瑛主编，
中央广播电视大学出版社）的章目编排，共分12章；第二部分是职业道德个人表现部分，分为学习、
生活、工作、思想和其他等5类。
《职业道德过关必做200题（含历年真题）》根据国家职业标准和新版职业道德教程编写了约2000道习
题，基本包括：（1）心理咨询师、人力资源管理师、国家理财规划师等各类职业资格鉴定考试的真
题；（2）根据教程的难点和考点改编而成的习题；（3）参考市场上所有有关职业道德的复习资料（
包括网络）整理而成的习题，同时对大部分习题的答案进行了详细的分析和说明。

Page 3



第一图书网, tushu007.com
<<职业道德过关必做2000题>>
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第一部分 职业道德基础理论知识部分上篇第一章 职业道德概述第一节 道德与职业道德第二节 职业道
德的社会功用第三节 职业道德的历史发展第四节 社会主义职业道德的基本要求及其特点第二章 职业
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能第五章 职业道德修养第一节 职业道德修养的重要性第二节 职业道德修养的途径和方法下篇第六章 
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要求第七章 诚信第一节 人在职场——诚信的重要性第二节 把握精髓——诚信的内涵第三节 践行规范
——诚信的要求第八章 公道第一节 人在职场——公道的重要性第二节 把握精髓——公道的内涵第三
节 践行规范——公道的要求第九章 纪律第一节 人在职场——纪律的重要性第二节 把握精髓——纪律
的内涵第三节 践行规范——纪律的要求第十章 节约第一节 人在职场——节约的重要性第二节 把握精
髓——节约的内涵第三节 践行规范——节约的要求第十一章 合作第一节 人在职场——合作的重要性
第二节 把握精髓——合作的内涵第三节 践行规范——合作的要求第十二章 奉献第一节 人在职场——
奉献的重要性第二节 把握精髓——奉献的内涵第三节 践行规范——奉献的要求第二部分 职业道德个
人表现部分1．学习类个人表现部分2．生活类个人表现部分3．工作类个人表现部分4．思想类个人表
现部分5．其他类个人表现部分
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章节摘录

　　11．下列说法中，哪些观点可以被借鉴成提升从业人员职业道德修养的方法？
（）　　A．君子慎独　　B．己所不欲，勿施于人　　C．勿以恶小而为之，勿以善小而不为　　D
．吾日三省吾身【答案】ABCD　　【解析】我国传统道德一直尊重人的尊严和价值，崇尚“仁爱”
原则，追求人际和谐。
孔子强调“己所不欲，勿施于人”，“己欲立而立人，己欲达而达人”，认为在人际交往中，应当设
身处地地为对方考虑，建立和谐友爱的人际关系。
为提高道德修养，从业人员尤其应注意在独立工作或独处时要具有高度的职业良心，在任何时候都能
严格按照职业道德要求去做，在独处中强化职业道德情感。
古人在道德修养过程中的“慎独”方法可资借鉴，在提倡“慎独”的同时，还提倡“积善成德”，所
以从业人员对自己任何不符合职业道德的言行，都务必做到“勿以恶小而为之，勿以善小而不为”，
只有这样才能在点滴的行为体验中加强职业道德情感，使自身的修养达到一种崇高的境界。
在日常工作生活中，还要经常进行自我反思，增强自律性，古人有“吾日三省吾身”的修养方法。
　　12．要强化职业情感，应该（）。
　　A．注重从我国优秀传统道德中汲取营养　　B．有赖于从业人员对道德行为的直接体验　　C．
加强自己的职业道德理论修养　　D．保持清新的头脑，时刻反省自己的所作所为　　【答案】ABD
　　【解析】从业人员的职业道德情感不是与生俱来的，它需要从业者注重从中国优秀传统道德中汲
取营养，积极体验，自我调节，最终逐步巩固和发展高尚的职业道德情感，遏制和抛弃错误的职业道
德情感。
一是注重从我国优秀传统道德中汲取营养；二是强化职业道德情感有赖于从业人员对道德行为的直接
体验。
在日常工作生活中，还要经常进行自我反思，增强自律性。
只有经常进行自我反思，用职业道德标准对照检查自己的言行，才能使自己养成合乎职业道德的自觉
的行为习惯。
D项是对B项的阐释。
　　13．一个从业人员要形成良好的道德品质和达到一定的职业道德境界，需要（）。
　　A．明确遵守职业道德规范是一个人从事职业活动的必要条件　　B．有对职业道德的正确认识　
　C．知道在职业活动中要以个人利益为中心　　D．根据职业道德规范而进行自我教育、自我改造
、自我锻炼和自我完善　　【答案】ABD　　【解析】职业道德修养，是指从事各种职业活动的人员
，按照职业道德基本原则和规范，在职业活动中所进行的自我教育、自我锻炼、自我改造和自我完善
，使自己形成良好的职业道德品质和达到一定的职业道德境界。
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