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内容概要

　　《国家公务员录用考试行政职业能力测验历年真题解析+六套全真模拟预测试题(2012)》严格按照
考试大纲编写，精准把握最新考试大纲的精神和动态。
公务员录用考试命题研究小组在编写过程中，特别注意知识的系统性，力求把重点、难点、考点讲深
、讲透。
在每章后编写了足量的同步强化练习题，并都给出答案和解析。
考生可通过做这些强化练习题，进行自测，巩固复习成果。
通用教材最大的亮点就是系统优化解题思路，剖析各种失分症结，点拨快速解题技巧。
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书籍目录

第一部分　历年真题解析
　2011年中央机关及其直属机构公务员录用考试行政职业能力测验
　2011年中央机关及其直属机构公务员录用考试行政职业能力测验参考答案与解析
　2010年中央机关及其直属机构公务员录用考试行政职业能力测验
　2010年中央机关及其直属机构公务员录用考试行政职业能力测验参考答案与解析
　2009年中央机关及其直属机构公务员录用考试行政职业能力测验
　2009年中央机关及其直属机构公务员录用考试行政职业能力测验参考答案与解析
　2008年中央机关及其直属机构公务员录用考试行政职业能力测验
　2008年中央机关及其直属机构公务员录用考试行政职业能力测验参考答案与解析
　2007年中央机关及其直属机构公务员录用考试行政职业能力测验
　2007年中央机关及其直属机构公务员录用考试行政职业能力测验参考答案与解析
　2006年中央机关及其直属机构公务员录用考试行政职业能力测验一
　2006年中央机关及其直属机构公务员录用考试行政职业能力测验一参考答案与解析
第二部分　六套　全真模拟预测试题
　全真模拟预测试题一
　全真模拟预测试题一参考答案与解析
　全真模拟预测试题二
　全真模拟预测试题二参考答案与解析
　全真模拟预测试题三
　全真模拟预测试题三参考答案与解析
　全真模拟预测试题四
　全真模拟预测试题四参考答案与解析
　全真模拟预测试题五
　全真模拟预测试题五参考答案与解析
　全真模拟预测试题六
　全真模拟预测试题六参考答案与解析
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章节摘录

　　60.西方学者提出的“日常生活审美化”理论，从其产生的客观基础而论，它是在科技飞速发展，
物质生活质量逐渐提高，人们日益从物质需求向精神需求过度的前提下而出现的一种理论现实的回应
，这种回应的出现，一方面是客观现实对理论的要求，另一方面也是西方哲学，美学及文学艺术理论
发展的必然规律。
　　这段文字意在说明“日常生活审美化”理论：　　A.出现的时代背景及理论基础　　B.已获得了
各方面的广泛认可　　c.主要满足了人们的精神需求　　D.与百姓的日常生活密切相关　　61.随着科
学的进步与基因治疗方法的建立，基因兴奋剂的使用已成为可能，但检测运动员是否使用过基因兴奋
剂则非常困难。
虽然可以从蛋白质组学检测发现其踪迹，但检测基因一般需要运动员身体组织样本，这涉及是否尊重
运动员的问题。
另外，目前的检测技术还无法跟上基因改造的步伐，世界反兴奋剂机构除了将基因兴奋剂列入禁止目
录，也在吸纳世界上最优秀的基因技术专家为自己服务，希望开发出基因兴奋剂检测技术，取得相关
前沿成果。
　　这段文字说明基因兴奋剂检测：　　A.需要不断完善技术手段　　B.遭遇的困境与解困思路　
　C.需建立完备的检测体系　　D.面临的道德与技术难题　　62.专家在研究“威廉斯综合征”时意外
地发现，有着音乐、数字天赋的人，他们的天赋其实是基因排列失常造成的，而且同样的基因失序也
会导致精神分裂症等精神病，大多数一出生就患有“威廉斯综合征”。
他们体内的7号染色体错排了20个基因，在全球每两万人当中，就有一人会出现这种情况。
　　作者接下来最有可能着重介绍的是：　　A.什么是“威廉斯综合征”　　B.7号染色体对人类的重
要意义　　C.“威廉斯综合征”的典型病例　　D.基因失序与天才　　63.面对繁忙的交通，我们总觉
得它是无序的，一旦拨云见日，会发现在“混乱”之下依然存在着群体协作：每一辆车都有其目标，
每一个驾驶员都努力避免交通事故，这是个体行为；在路上行驶时，汽车首尾相接，车距狭小但并不
碰撞，车距加大时就加速，车距小时就减速，这就是群体协作。
如果拒绝协作，马路将会成为废铜烂铁的堆积地，有趣的是，这主要并不是交警指挥的结果，而是每
一位驾驶员追求自身目标后的无意结果。
　　这段文字意在强调：　　A.个体行为是群体协作的基础　　B.个体行为与群体协作并不矛盾　
　C.群体协作是人类社会生活中非常重要的因素　　D.群体协作是个体实现目标时自然体现的结果
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编辑推荐

　　中央及地方公务员录用考试　　事业单位招考军转干考试　　选调生考试　大学生“三支一扶”
等考试　　一线辅导教师与命题研究专家亲自编写，内容最新、权威、系统　　深刻解析历年真题内
涵和隐含信息，剖析解题思路与技法　　把握命题脉搏，明示命题原则与规律，攻克高分难关
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