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内容概要

　　中公教育作为公职类考试研究与辅导的开创者和引领者，十二年来，不断深入研究考试，坚持自
主研发。
中公版图书内容与考试高度吻合，命中率极高，帮助数百万考生实现了公职梦想。
2011年-2012年，为了更有效地帮助考生备考，中公教育隆重推出“中公伴我行”图书配套学习计划。
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作者简介

李永新，毕业于北京大学政府管理学院，具有深厚的公务员考试核心理论专业背景，对中央国家机关
和地方各级公务员招录考试有着博大精深的研究，极具丰富的公务员考试实战经验。
主持并研发了引领公考领域行业标准的深度辅导教材系列和辅导课程、专项突破辅导教材和辅导课程
，帮助无数考生成就了梦想，备受考生推崇，是公考辅导领域行业标准的开创者和引领者。
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编辑推荐

　　夺高分，以“少”胜“多”赢真题。
　　严格依据公务员考试大纲修订的深度辅导教材，真正达到公务员考试难度的深度辅导教材。
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