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前言

经理人为什么要懂法律？
法律也许不能帮助一个企业发展壮大，但却足以令苦心经营多年的企业毁于一旦。
法律也许不能让职场人士飞黄腾达，但却足以令奋斗积累的成果荡然无存。
法律如同民主，不能带来最好，却能避免最坏。
所以，不管是企业的所有人，还是企业的经理人，都要有较强的法律意识和一般的法律知识。
随着我国改革开放进入成熟阶段，市场经济对法律和秩序的需求日趋强烈，这要求市场参与者的法律
思维和规则意识也要不断提升。
经济活动的参与者要对市场的规则烂熟于心，否则，不小心踩上雷区，辛辛苦苦好不容易把企业带上
轨道，闹一个竹篮打水一场空。
而市场规则最主要的就是法律规则，市场经济的核心是法治经济。
所以，新时代的经理人，没有规则意识，不懂法律，简直是寸步难行。
尤其是在经济不太景气、发展前景不太明朗的时候，经理人懂一点法律，应对风险和危机时，才能多
一点从容。
经理人要懂哪些法律？
我国法律可谓浩如烟海，即使专业如教授、法官、律师，皓首穷经，也只能精通某一领域，更何况是
经理人呢？
因此，经理人不须要懂全部法律知识，也不须要像专业人士那样精深，而只要懂得与经济活动密切相
关的基本法律知识，并借此具备初步的法律意识，也就够了。
作为经理人，要了解以下两种法律常识：1.企业内部运营法律常识企业内部运营主要包括公司治理、
公司财务、公司税收、人力资源等领域。
就公司治理，主要包括《公司法》、《合伙企业法》、《个人独资企业法》、《中小企业促进法》等
法律。
就公司财税，主要包括《会计法》、《企业所得税法》、《税收征收管理法》、《中国人民银行法》
、《商业银行法》、《票据法》、《人民币银行结算账户管理办法》、《贷款通则》等法律。
就公司人力资源，主要包括《劳动法》、《劳动合同法》、《劳动争议调解仲裁法》、《工伤保险条
例》等法律。
2.企业外部经营法律常识企业外部经营环境主要包括合同事务、交易秩序、政府因素、诉讼环境、融
资并购等方面。
就合同事务，主要包括《合同法》、《民法通则》等法律。
就交易秩序，主要包括《消费者权益保护法》、《产品质量法》、《反不正当竞争法》等法律。
就政府因素，主要包括《行政许可法》、《行政复议法》、《行政处罚法》、《行政诉讼法》等法律
。
就诉讼环境，主要包括《刑法》、《民事诉讼法》、《行政诉讼法》、《刑事诉讼法》等法律。
就融资并购，主要包括《证券法》、《上市公司收购管理办法》等法律。
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内容概要

要创业，该选择哪种企业模式？
如何规避经营上的风险？
企业有哪些权益？
如何签订合同？
被客户告上法庭该怎么办？
哪里是不能踩的“雷区”？
企业融资方式有哪几种？
企业在和政府打交道时如何维权？
⋯⋯    本书正是针对上述问题，着眼于企业日常经营与管理，用一问一答的方式，简洁明了地精心编
纂而成。
本书针对的十四个领域分别是：企业设立、公司治理、人力资源、公司财税、融资投资、并购重组、
合同事务、交易秩序、民事权益、行政权益、知识产权、破产清算、诉讼仲裁、犯罪刑罚。
    本书几乎囊括了企业可能面对的各种现实法律问题，且都给予了一步到位、通俗易懂的解答，是一
部商务精英、企业管理者排忧解惑的实务书。
    本书独特的编排思路、大纲结构、语言风格，再加上深刻的问题意识，确保本书是一本看得懂、用
得上、检索方便的工具书。
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作者简介

万亚平，律师，北京大学法学硕士。
长期服务于多家著名企业，为公司的融资并购、资产重组、跨国投资、上市以及争议解决等项目提供
了大量富有建设性的法律服务，对企业风险管理有丰富的实践经验和独到见解。
能务实地解决法律问题，灵活地应对法律纠纷，代理多起重大案件并取得良好效果，积累了大量行之
有效的诉讼技巧。
曾永锋，公司法务，清华大学法学硕士。
曾在中国证监会和数家北京律所工作，涉足证券、信托、公司重组并购等多个领域，现供职于一家大
型国企法律部，专门从事国际油气资产并购和项目管理法律事务。
有长期的海外工作经历，到过十多个国家开展投资并购项目的法律调查，具备丰富的国内外并购投资
经验和公司风险管理经验。
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书籍目录

企业设立公司治理人力资源公司财税融资投资并购重组合同事物交易秩序民事权益行政权益知识产权
破产清算诉讼仲裁犯罪刑罚
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章节摘录

什么是“公司”？
公司与企业有什么区别？
公司是一种企业组织形式。
从严格意义上讲，公司是指依照法律规定，由股东出资设立的以营利为目的的社团法人。
换句话说，公司是按照一定组织形式形成的经济实体，一般以赢利为目的，从事商业经营活动，以实
现投资人利益最大化为使命，通过提供产品或服务换取收入。
根据《公司法》第3条对公司的界定，公司是企业法人，有独立的法人财产，享有法人财产权。
只要根据《公司法》依法设立的公司，即具有法人资格。
企业泛指一切从事生产、流通或者服务活动，以牟取经济利益的经济组织。
按照企业财产组织方式的不同，企业在法律上又可以分为三种类型：独资企业、合伙企业和公司企业
。
也就是说，公司是企业的一种形式，它也属于企业的范畴。
反之，企业不一定是公司，企业是一个大概念，除了公司外，还包含独资企业和合伙企业。
什么是“个体工商户”？
个体工商户是在法律允许的范围之内，依法经核准登记，从事工商业经营的自然人。
根据《民法通则》第26条的规定，公民在法律允许的范围内，依法经核准登记，从事工商业经营的，
为个体工商户。
其特征主要表现在：（1）个体工商户是从事工商业经营的自然人或家庭，根据法律有关政策，可以
申请个体工商户经营的主要是城镇待业青年、社会闲散人员和农村村民。
国家机关干部、企事业单位职工，不能申请从事个体工商业经营。
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编辑推荐

《经理人不可不知的2000个经济法律常识》编辑推荐：企业管理者放心的法律顾问新经理人职场无忧
的智慧宝典法律知识的储备词典企业风险的规避指南捍卫公司各项权益的武器保障经理人职场平安的
法宝这是一本常备手册，浓缩了公司企业日常运营中离不开的法律小知识。
内容包括近2000个实用、精炼的法律问题，涵盖企业设立、公司治理、人力资源、公司财税、融资投
资、并购重组、合同事务、交易秩序、民事权益、行政权益、知识产权、破产清算、诉讼仲裁、犯罪
刑罚等十四个领域。
结构按照经理人对公司事务的认识，从公司的日常运营出发来编排全书，摒弃传统的、生硬的、令人
敬而远之的专业做法，采纳新鲜的、轻松的、平易近人的通俗做法。
语言力图避免枯燥的法律术语、冗长的法律推理和古板的法律面孔，用简单明了、通俗易懂的语言，
把经理人在日常工作中碰到的法律问题，讲清楚，说明白。
权威《经理人不可不知的2000个经济法律常识》编纂者要么来自知名国企，要么来自著名律所，要么
来自高等政法院校，都有深厚的法律涵养和务实的编写态度，这确保了《经理人不可不知的2000个经
济法律常识》的权威性和准确性。
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