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前言

像老板一样工作，不仅仅是一句口号，一个号召，而是一个实实在在的信念。
每一个员工都像老板一样工作，像老板一样为公司着想，为公司的利益努力，那样公司才会更和谐、
更快速地发展。
公司不仅仅是老板一个人的公司，而是每一个员工共同的公司，共同的家。
大家一起在这艘大船上前进，同舟共济，风雨无阻。
每个人都希望这艘船可以成功地驶向彼岸，没人希望它中途停泊或者翻船。
这需要每个员工的努力，共同合作，才能让船航行得更加顺利。
让每个员工都以主人翁的心态对待自己的工作，这不是一个空泛的梦想，而是切实的希冀。
把公司当作家，把自己当作主人才能更加爱护它、珍惜它，才能让自己更加全身心地投入到建设这个
“家”的工程中去。
看着它一点点地壮大，一点点地成型，这该是一种怎样的欣喜！
用老板心态工作，也要用老板的心态去节约资本，把公司的钱当作是自己的钱，不过分浪费。
作为一名普通员工，如果在企业里怀着打工的心态，不懂得节约又没有效率，时间长了老板就会把你
当成“外人”。
相反，如果你把老板的钱当成自己的钱，凡事讲节约；把老板的事当成自己的事，凡事讲质量、讲成
本、讲效率、讲效果，那么，任何一个有作为的老板都会把你当成自己人，从而重用你、赏识你，你
的成功之路也会因此而向更广阔的天地扩展。
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内容概要

像老板一样工作，不仅仅是一句口号，一个号召，而是一个实实在在的信念。
每一个员工都像老板一样工作，像老板一样为公司着想，为公司的利益努力，那样公司才会更和谐、
更快速地发展。
    《像老板那样工作——别让打工心态害了你》从员工的视角出发，探讨员工与老板沟通的有效方式
，帮助员工成为一名对于老板来说重要的人，做一名优秀合格的员工。
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章节摘录

有一个小伙子，他的文化水平不是很高，在一家花房做工匠，每天就做些送花、修花的简单工作。
一次，他来到一家广告公司做办公室的绿化养护。
这次的工作经历，让他发现了办公室绿化养护这个工作有别于其他的绿化工作。
之后，他搜集了一些相关资料，想试试经营这种租养办公室内绿化的服务。
自己没有多少资金，向别人借了3000元，便大着胆子干了起来，生意却一直不怎么样，只能艰难地维
持着。
然而，他并没有知难而退，创业成功的希望和过上好日子的期待使他并没有被挫折吓倒，艰难的时候
只有一家银行的网点给他做。
业务不容易拓展，他就尽心尽力地做好维护，有时候还顺便帮银行网点的工作人员做做下手。
时间久了，这家银行网点对他的服务很满意，就把他介绍给了其他的银行网点，一下子他的生意有了
很大的进展。
后来，有一家大的房地产公司正在建设售楼中心，需要做一些绿化设计，他居然没谈好价钱就帮人家
做了，做好之后，让房地产公司的老板看着给，就这样他与这家房地产公司建立了很好的关系，后来
这个大型海边高档住宅区的园区绿化75％都交由他的公司负责完成。
做完这个工程，他挖到了自己的第一桶金。
他的第二桶金来得甚至有点莫名其妙。
通过一个熟人他揽到一项安装通信光缆的工程，领着一帮工人沿着高速公路两边挖沟埋线。
在施工的过程中，他认识了高速沿线的各村的村干部。
他当时因为自己前面的租花服务经常要从外地运来不少花，没地方放，就与这些村干部商量，能不能
向他们租一些地，结果没想到商量下来一租就是几千亩.当时他也没想太多，但过了不久，就有人找到
他，从他的手里转租了一些地，于是他又开始了地产的生意。
就这样，他渐渐地从一个花匠成长为了一个成功的房地产商。
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媒体关注与评论

无论在什么地方工作，都不应把自己只当作公司的一名员工，而应该把自己当成公司的老板。
——钢铁大王 卡耐基 对于一般的职工，我仅要求他们工作8小时。
也就是说，只要在上班时间内考虑工作就可以了。
对于他们来说，下班之后跨出公司大门，爱干什么就可以干什么。
但是，我又说，如果你只满足于这样的生活，思想上没有想下16个小时或者更多的念头，那么你这一
辈子可能永远只能是一个一般的职工。
否则，你就应当自觉地在上班以外的时间多想想工作，多想想公司。
——口本著名企业家 井植薰
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编辑推荐

《像老板那样工作:别让打工心态害了你》：以崭新的心态征战职场，上班族的一次心灵革命！
“为什么我如此认真工作，却得不到实实在在的成果？
”——打工心态，害人不浅！
一剂心灵的猛药，让打工者职场征途从此一路欢笑。
《像老板那样工作:别让打工心态害了你》从员工的视角出发，探讨员工与老板沟通的有效方式，帮助
员工成为一名对于老板来说重要的人，做一名优秀合格的员工。
同时《像老板那样工作:别让打工心态害了你》主要讲述的是心态的培养，告诉员工在打工过程中如何
抛弃不正确的打工心态，树立正确的主人翁意识，成就老板心态。
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