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前言

　　2005年4月27日，第十届全国人大常委会第十五次会议审议通过了《中华人民共和国公务员法》，
自2006年1月1日起生效实施。
公务员法是我国五十多年来干部人事管理第一部总章程性质的法律。
公务员法的出台，在干部人事工作历史上具有里程碑的意义，对于贯彻依法治国方略和推进社会主义
民主政治建设也具有重大意义。
　　公务员法以邓小平理论和“三个代表”重要思想为指导，系统总结了我们党和国家几十年干部人
事工作的经验特别是《国家公务员暂行条例》实施以来的实践经验，吸收了近十几年来干部人事制度
改革的新成果，参考借鉴了国外人事管理中可以为我所用的有益做法，确立了我国公务员管理的基本
原则、基本制度和基本方法，是做好干部人事工作的基本依据和准则。
　　制定颁布公务员法，是适应发展社会主义市场经济和全面建设小康社会的要求，推进干部人事工
作科学化、民主化、制度化的重大举措，是推进政治体制改革、贯彻依法治国方略的重要步骤。
颁布实施公务员法，必将有利于深化干部人事制度改革，建设一支善于治国理政的高素质干部队伍；
对于加强各级政权建设，加强党的执政能力建设，保证社会主义现代化事业的兴旺发达和国家的长治
久安，将产生积极而深远的影响。
　　⋯⋯
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内容概要

　　制定颁布公务员法，是适应发展社会主义市场经济和全面建设小康社会的要求，推进干部人事工
作科学化、民主化、制度化的重大举措，是推进政治体制改革、贯彻依法治国方略的重要步骤。
颁布实施公务员法，必将有利于深化干部人事制度改革，建设一支善于治国理政的高素质干部队伍；
对于加强各级政权建设，加强党的执政能力建设，保证社会主义现代化事业的兴旺发达和国家的长治
久安，将产生积极而深远的影响。
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章节摘录

版权页：   （三）定性准确。
是指在事实清楚、证据确凿的基础上，对违纪人员或者违纪单位所犯错误事实的性质的认定确实无疑
。
准确地判定案件的性质，是正确处理案件的重要前提，直接关系到纪律能否得以正确执行。
要做到定性准确，必须要有正确的认定案件性质的标准。
办案人员要严格按照上述法律、法规、规章中规定的违纪构成要件来认定案件的性质，切忌将此行为
认定为彼行为。
定性不准，必然会导致对案件的错误处理。
 （四）处理恰当。
是指根据违纪行为的性质、情节、后果、对错误的认识和态度、一贯工作表现等，依法给予违纪行为
人恰当的处理，轻重适度，不枉不纵。
处理是执行纪律的最后一个环节。
犯错误人员是否受到应有的处分，给予的处分是否恰当，对于正确执行政纪，惩处违纪行为，挽救犯
错误人员，教育广大公务员有着十分重要的意义。
处理轻了，难以使违纪人员受到应有的惩处，起不到教育挽救本人和警戒他人的目的，还会在广大公
务员和群众中产生消极作用。
处理重了，滥施纪律，就会损害违纪人的合法权利。
 （五）程序合法。
是指调查处理违纪案件的整个过程必须符合法律、法规、规章规定的程序，程序不合法也会使处分无
效。
程序合法原则是公务员法对公务员处分规定的新增原则。
近年来，办案人员重实体、轻程序的问题较为严重，由于程序不合法，导致办理案件缺乏公信力，严
重损害了处分对象的合法权益。
因此，公务员法将“程序合法”作为对公务员处分的基本原则予以明确规定。
 程序合法主要有两层含义：一是对案件的调查处理程序是法律、法规、规章规定的，是国家法律制度
的重要组成部分，办案机关和办案人员必须严格遵守。
二是案件调查处理程序中每个阶段的任务、手续、要求都是法定的，受理、初步核实、立案、调查、
审理，都必须符合有关规定。
对案件的调查处理要求做到程序合法，是客观公正地调查处理案件的根本保证。
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编辑推荐

《释义》共十八章。
内容有总则；公务员的条件、义务与权利；职务与级别；录用；考核；职务任免；职务升降等。
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