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前言

　　图书馆是社会的公共知识管理中心，研究图书馆知识转移与共享问题，目的在于扩展图书馆知识
转移与共享的范围，提升图书馆知识转移与共享的水平，提高图书馆知识转移与共享的效率，改善图
书馆知识转移与共享的效果，推进图书馆的知识管理实践，实现全社会的知识普及、知识利用和知识
创新，一句话，使图书馆知识转移与共享达到理想的境界。
正是为此目的，我们本着理论与实际相结合的原则完成了此书。
　　从工作实践来看，知识转移与共享实际上贯穿了图书馆整个业务工作环节，成为图书馆工作的核
心，传统的借阅、参考咨询、馆际互借等工作既体现了图书馆的重要职能，又表明了图书馆知识转移
与共享的实现，而检索下载、虚拟参考咨询和合作虚拟参考咨询等，既是图书馆知识转移与共享的具
体体现，又是图书馆知识转移与共享在现代信息技术条件和信息网络环境下的进一步提升、扩展和延
伸。
　　知识转移与共享涉及图书馆工作的方方面面，因此，为了实现图书馆各类知识的有效转移和共享
，可以从多个方面人手，比如技术（系统）建设、联盟建设、资源建设、组织协调、人才队伍建设、
用户教育、制度安排、文化建设、图书馆评估、认知结构、战略制定、策略提出等。
本书就尝试从这些方面进行一番粗浅的探索。
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内容概要

　　《图书馆知识转移与共享》分别从知识资源建设、技术构建、组织协调、认知结构、文化建设、
人力资源管理、制度安排、图书馆评估、用户教育、战略制定、共享空间等方面研究了图书馆知识转
移与共享问题，提出了基于障碍消除的单一型图书馆知识转移模型和图书馆联盟知识转移模型、单一
型图书馆隐性知识转移动力模型等多种模型，并提出了图书馆知识转移与共享的策略。
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章节摘录

　　③互联网是最便利的知识共享系统。
由于互联网知识组织和信息组织的非规范化，以及检索技术上的简易化和人性化，造成了人们检索利
用的极大便利，为人们进行知识共享大开方便之门。
　　④互联网是最具大众化色彩的知识共享系统。
由于互联网检索利用的方便性、实时性、全球性、互动性以及多媒体信息的丰富性和生动性，导致了
它成为一种最具大众化色彩的知识共享系统，社会各行各业、各种知识层次、不同知识结构和年龄层
次的人都可以在互联网上获得自己所需要的知识，虚拟的空间为人们的知识获取和共享提供了无限丰
富的“可能性”。
　　⑤互联网是最容易发表知识的系统。
网上知识发表很大程度上的自由性、平等性和自我编辑造成知识发表的简单性。
传统的知识发表需要极高的知识素养、写作能力，需要经过精心的修改、编辑。
但是在互联网出现之后，专业素养和知识训练变得无关紧要，发表变得极其简单，互联网抹去了人们
在知识水平、专业修养、研究能力、写作能力以及权力等级上的差别，使人们变得“平等”起来，许
多人甚至仅仅是粗通文墨的都可以发表，这为大众化的知识交流与共享提供了保证。
因此，我们有理由说，互联网的出现使知识共享发生了质的飞跃，使知识共享的面貌彻底改观。
　　⋯⋯
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