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内容概要

　　周丕基编著的《力态论》通过对主流经济学、社会学、管理学等的比较分析和融合，建立了“力
态论”。
使分散的经济学、社会学和管理学成为一个整体。
并将此理论应用于实际，获得了比传统分散理论更强的解释力度，特别体现出同一力态理论可以解释
生产、分配、管理等不同领域的典型现象，容易理解、记忆和使用。
“力态论”的建立如下：
　　首先，从独立的个体角度分析了主体力态模型的建立、“五种”（择愿、生产、分配、享用、修
已）活动的划分、主体对客体价值的判断三方面的内容。

　　其次，从群体角度分析了群体成员生产、分配不同种类效用（如物质效用和人文效用）的行为模
式、组织形成形式和组织效率。

　　最后，在主体模型假设、主体活动划分的基础上。
建立可以体现基于主体模型及活动思想的“五层力态管理”理论：第一层是确定目标的择愿理论；第
二层是以生产为主要特征的立业管理理论；第三层是以分配为主要特征的守业管理理论；第四层是体
现使用水平和技巧的享用管理理论；第五层是以调整心态为主要特征的修乐管理理论。
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章节摘录

　　和社会学、经济学、管理学比较，以宗教理论、人性研究、心理学等为代表的理论处于非主流理
论地位，但实际发现这样的理论对我们的生活大有帮助。
那么，它们是如何对我们的生活产生作用的？
它们和社会学、经济学、管理学的关系又是如何的？
古代管理方法（如《论语》《道德经》《孙子兵法》《智慧书》《王者之道》）和日常生活中总结起
来的、零碎的理论（如成语）看起来有道理，但是在分析为什么具有道理时和如何具体应用时也存在
一定的困惑。
　　二、解惑的思路　　本书认为，不同学科在不同的领域具有自己独特的研究内容，但是忽略了其
他学科的特长，而且会排斥或者对立其他学科的内容，导致独立的经济学、社会学、管理学学科的解
释力总是不够。
同时认为，各社会学科的研究就像补衣服一样，哪里出现了漏洞就修补哪里，当所有的补丁按照各自
的安排“缝合”在一起的时候，则出现了冲突和困惑。
　　导致困惑产生的根本原因是分散研究，由此本节解惑的思路是通过融合不同理论来解释现实。
如竞争性市场失灵或部分富豪积累财富最终是管理问题，是否可以使用管理学的知识来解释竞争性市
场失灵或部分富豪积累财富，或者使用经济学的原理来解释管理学的行为和社会学中研究的现象等，
或者将经济学、社会学和管理学之间的分歧和对立的理论摒弃，将它们结合起来分析，使分散的经济
学、社会学和管理学成为一个整体。
　　⋯⋯
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