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前言

挪威人在海上捕得沙丁鱼后，如果能够让其活着抵港，价格就会比死沙丁鱼高出好几倍。
    但由于路途遥远，很少有人能够将沙丁鱼活着运回来，只有一艘渔船除外，该船的船长因此赚了很
多钱。
人们向这位船长请教其中的诀窍时，他总是避而不答，一直严守这个秘密。
直到船长死后，人们打开他的船舱才发现他只是在鱼舱里放了一条鲶鱼而已。
    原来，由于鲶鱼来到一个陌生的环境后，会四处游动，而沙丁鱼对这样一个异己分子的加入深感不
安，在危机感的支配下紧张地不停游动，在危机与运动中最大限度地发挥了生命的潜能，所以才能够
活着到达港口。
    这是一个耐人寻味的故事，故事中船长的做法，让他赚取了更多的金钱。
在同样的环境下，不同的思维观念产生了不同的效果。
同样，毕业后几年，有的人成为了富人，有的人却成为了穷人。
不同的人对于自己的发展道路有着不一样的看法，富人和穷人之间，就是在不同的观念和践行之中，
逐渐加大了差距。
殊不知，这些距离并不是与生俱来的，而是一点一滴累积起来的结果。
穷人的可悲，在于他狭隘的观念导致了他在茫茫人海中碌碌无为，可能像大多数渔夫一样，因循守旧
，画地为牢。
因此，穷人可能会继续贫穷下去。
其实，人与人之间在智力和体力上的差异并不是想象得那么大，一件事任何人都能做，只是结果不一
样。
往往是一些细节、一些方式的取舍，决定着最后的结果，而这，也恰是富人成功的理由。
    启航梦想，富人“功利强”，周密规划若干个“计划”，连“一周内看几部新电影”都会写进人生
规划，穷人却标榜“知足常乐”，是“比上不足比下有余”这句谚语的坚定实践者；职场沉浮，富人
是“自我推广”的高手，是职场中的亮点，穷人却难以给人留下良好的印象；面对机遇，富人会主动
出击，征服老板，擅于经营人脉，先和别人成为朋友，多是“王牌公关”；在爱情方面甚至也会抢在
情敌之前表白，永远不会成为被错过的角色；穷人的生活却总是“未来式”，等待被领导赏识、等待
被朋友需要、等待被心上人发现，频频感慨怀才不遇，自怨自艾⋯⋯    本书通过富人与穷人的对比，
通过两者的心态差别、面对职场遭遇、品质差异、经济思维差异、人脉关系和情感处理等多方面，全
面、系统地介绍了两者之间的巨大差距，道出富人应有的原则和可以使用的技巧，力图使在迷茫中前
行的读者们得到启示，帮助其迅速地找准自己的位置。
    聪明的船长利用“鲶鱼效应”让自己致富，处于迷茫中的穷人们也能如此!面对困境，不必失落、不
必绝望，只要学会用富人思维经营人生，对未来充满希望和期待，相信一切皆有可能，差距定会逐渐
缩小!    编者
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内容概要

《富人富脑袋,穷人富口袋》通过富人与穷人的对比，通过两者的心态差别、面对职场遭遇、品质差异
、经济思维差异、人脉关系和情感处理等多方面，全面、系统地介绍了两者之间的巨大差距，道出富
人应有的原则和可以使用的技巧，力图使在迷茫中前行的读者们得到启示，帮助其迅速地找准自己的
位置。

海报：
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作者简介

李雯，职场行走多年。
感念当年《穷爸爸，富爸爸》一书的启发，结合自己的实际经验和心得感悟，在新作中对话富人与穷
人，探寻财富的密码，愿为众读者带来些许启发。
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书籍目录

第一章 毕业五年，富同学穷同学的分水岭 1.1 重要的不是位置，而是方向 1.2 穷同学命运，是穷同学的
选择 1.3 富同学，专注职场生涯 1.4 危机，打开富同学的财富之门 1.5 富同学，规划自己的梦想与财富
1.6 穷同学，富同学可以转变 第二章 没有富爸爸，但可以选择好老板 2.1 严厉好老板，胜于富爸爸 2.2 
好老板，教导有方略 2.3 用慧眼，识别好老板 2.4 遭遇差老板，积极应对 2.5 忠诚，用心来征服好老板 
第三章 富同学努力几年，可以少奋斗几十年 3.1 激情，事业发展的兴奋剂 3.2 精通专业，打造职业核心
力 3.3 学会合作，结交职场上的战友 3.4 忠于创新，不走寻常路 3.5 培养领导力，构建事业蓝图 第四章 
富同学从业几年，精于销售之道 4.1 塑造职场形象，提升职场魅力 4.2 纵横职场，历练一流口才 4.3 坚
定自信，展现你的精彩 4.4 尊重他人，让更多人接纳你 4.5 化解信任危机，走进他人心中 第五章 富同
学历练自己，懂得复制成功 5.1 巧用经验，避免职场弯路 5.2 “招聘已结束”，永远不要相信 5.3 找对
角色，生意场不认“英雄” 5.4 独辟蹊径，跟在“热门”后面赚钱 5.5 为未来服务，为自己打工 第六章
富同学思维，拥有经济学思考方式 6.1 时间预算，让每分钟更有经济价值 6.2 讲究效率，劳动力的“通
货膨胀” 6.3 前瞻意识，瞄准首块“市场蛋糕” 6.4 权衡机会成本，掌控职场机遇 6.5 理财规划，优化
人生财富 第七章 富同学交际，乐于经营人脉 7.1 做事不如做人，人脉等于财脉 7.2 留意身边，找寻多
重人脉 7.3 划分等级，建立朋友档案 7.4 保持交流，经营职场人脉 第八章 富同学家庭，选对自己的另
一半 8.1 众里寻他，七步之内必有芳草 8.2 爱在职场，学点爱情“保鲜术” 8.3 当事业遇上爱情，如何
两者兼顾 8.4 夫妻齐心，婚姻是一辈子经营的事业
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章节摘录

版权页：   美国一位总统的礼仪顾问威廉·索尔比曾这样说过：“当你走进一个房间，即使房间里没
人认识你，或者只是跟你有一面之缘，他们却可以从你的外表形象对你做出以下10个方面的推断：经
济水平、受教育程度、可信任程度、社会地位、个人品行、成熟度、家族经济地位、家族社会地位、
家庭教养情况、是否是成功人士。
” 据著名形象设计公司英国CMB对300名金融公司决策人的调查显示，成功的形象塑造是获得高职位
的关键。
另一项调查显示，形象直接影响到收入水平，那些更有形象魅力的人收入通常比一般同事要高14％。
知名形象设计师鞠瑾女士认为：场中一个人的工作能力是关键，但同时也需要注重自身形象的设计，
特别是在求职、工作、会议、商务谈判等重要活动场合，形象好坏将决定你的成败。
 随着社会的发展，形象的包装已不再是明星的“专利”，富同学对自己的形象也越来越重视，而形象
的包装，大都指外在形象。
外在形象主要指相貌、魅力、气质、化妆、服饰等直观的、外在的东西。
形象设计师称，良好的外在形象是一种值得开发、利用的资源，能够让人有“脱胎换骨”、眼前一亮
的感觉。
 良好的形象规划，服装是一个重要的环节，它能直接显示出一个人的品位、气质与风度，好的着装容
易吸引人注意，为自己加分。
下面的几个步骤会有助你更恰当地选择合适的职业服装： 第一，作为一名新职员，需通过人力资源部
了解公司的穿衣规则，按照公司标准选择着装；如公司没有穿衣规则，请细心观察平级同事是如何穿
着的； 第二，在穿休闲服饰前务必检查一下日程安排，确认在这一天不会去参加非常正规的会谈。
否则在参加会议时会感觉非常不自在，而且也非常“引人注目”； 第三，保证服装的质量，最好选购
一些品牌服装。
若没有，选择干净、服帖且不容易起皱的衣服，这会显示出办事的严谨和专业； 第四，男士上班着装
要得体，白衬衣西装皮鞋的搭配要得体，若在轻松的上班氛围下，可穿有领子的休闲衣服。
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编辑推荐

《富人富脑袋,穷人富口袋》——它不是指点江山的投资指南。
投资没有捷径，没有神仙和所谓点石成金的独门暗技。
除了极个别的天才外，只有漫长的旅途、执着的求索、学习观察、自我的扬弃以及天赋、体力和一些
运气。
我们需要的不是对成功者的顶礼膜拜和神化，而是把他们作为榜样，研究其经验，汲取可以吸收的精
华。
《富人富脑袋,穷人富口袋》——它也不是人云亦云的财富哲学。
聪明的船长利用“鲶鱼效应”让自己致富，处于迷茫中的穷人也能如此！
面对困境，不必失落、不必绝望，只要学会用富人思维经营人生，对未来充满希望和期待，找到真正
属于自己的财富哲学，才能用富脑袋填满自己的富口袋。
《富人富脑袋,穷人富口袋》——它更不是蛊惑人心的百万富翁速成手册。
为何在同一起跑线上的诸位同学，在若干年后会有如此之大的贫富差距？
这并不仅仅是由家庭环境所决定的。
一个奋发向上的状态，一个好的理财头脑，一个优秀的发展眼光，再加上些许运气，这些才是导致穷
同学与富同学差距拉大的原因。
从“三十而立”转变为“三十而富”，打造新一代财富哲学，过新的生活。
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