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内容概要

　　《我国上市公司重大问题研究》共八章，前三章主要研究上市公司业绩评估体系、新会计准则下
我国上市公司主要财务问题及我国上市公司市值管理问题。
第四、五、六章分别研究了我国上市公司并购和重组、我国上市公司并购的财务风险及控制和我国上
市公司破产重整法律问题。
最后两章研究了我国上市公司治理结构、上市公司股权分置改革及股改后的大小非问题。
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章节摘录

　　（三）上市公司股份支付问题分析　　股份支付是企业为职工或其他地方提供服务而授予权益工
具或承担以权益工具为基础的债务的交易。
实际上，股份支付所反映的内容就是股权激励如何用会计的方法反映出来。
　　股份支付分为以权益结算的股份支付和以现金结算的股份支付。
2005年10月新《公司法》获得通过，排除了股权激励的主要法律障碍。
2005年12月31日证监会《上市公司股权激励管理办法（试行）》正式发布实施，明确规定以限制性股
票和股票期权为股权激励的主要方式。
2006年.国务院国资委会同财政部制定了国有控股上市公司实施股权激励试行办法。
2006年新的会计准则《股份支付》准则的颁布为股权激励提供了会计处理的解决办法。
　　然而，《股份支付》准则在我国上市公司的实施过程中也存在着一些问题。
　　1.与《公司法》部分内容存在抵触。
《公司法》和《上市公司股权激励管理办法》明确规定，可以用股票期权等方式对职工进行奖励，奖
励的费用从公司的税后利润中支出。
实际上《公司法》等规定的会计处理方式是公司增发股份，所需要的股份支付的股票，不是扣减公司
的利润而是直接从“未分配利润”等科目直接转入“股本”科目。
但是新准则《股份支付》规定企业以权益结算的股份支付应将取得的职工提供的服务按照授予日权益
工具的公允价值计入成本费用和资本公积；以现金结算的股份支付按照企业承担负债的公允价值金额
，将当期取得的服务计入成本费用和相应的负债。
所以不论哪种形式的股权激励，实行股票期权的公司都要产生股票期权费用，而不是从税后利润中支
出，这就排除了《公司法》中规定得可以从税后利润支出得可能性。
　　在我国上市公司股权激励实际运行中，一方面由于《股份支付》中的成本过高，要将股票期权的
成本计入企业成本中，导致企业利润下降，从而影响业绩，进而影响股价而导致股权激励流产；另一
方面股票市场不景气，很多股票价格下跌，也导致很多上市公司股权激励计划流产。
来自wind数据库2008年10月30日统计数据显示，在134家有股权激励计划的公司中，已经有30家公司宣
布停止股权激励计划，另外有92家公司收盘价已低于行权价。
而其中一个重要原因是企业的业绩由于股份支付带来的巨大费用压力，导致公司利润下降所致。
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编辑推荐

　　《我国上市公司重大问题研究》是一部致力于研究我国上市公司存在问题的著作。
在探讨我国上市公司未来发展之路和完善我国资本市场发展前景时，这部著作将有助于我们系统地认
识我国上市公司的不足，并为我们指明前进的方向。
作为我国资本市场发展的见证者，我们理应反复自查，并提出解决之道，这部著作就是作者多年来冷
静观察，深入思考的结晶。
本书由贺强、李俊峰、黄锐水、于水合著。
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