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内容概要

　　《内部审计怎样才能有所作为》分四大部分共17章，每章之后都附有“思考与探讨”，引导初学
者加深对内部审计原理与技术的理解，鼓励实务工作者思考与探讨内部审计工作的一些深层次问题。

　　第一部分，阐述内部审计基础知识和基本原理。
共分4章：(1)初步了解内部审计(第一章)；(2)领会内部审计的职责与权限(第二章)；(3)内部审计机构
的设置及审计师的职业胜任能力(第三章)；(4)了解内部审计业务的类型(第四章)。

　　第二部分，阐述内部审计工作流程与技术方法。
共分6章：(1)认真选择审计对象(第五章)；(2)合理制订审计实施方案(第六章)；(3)深入现场展开调查(
第七章)；(4)让证据说话(第八章)；(5)写出有价值的审计报告(第九章)；(6)做好后续审计工作(第十章)
。

　　第三部分，阐述当前内部审计的热点实务。
共分4章：(1)经营审计(第十一章)；(2)管理审计(第十二章)；(3)内部控制审计(第十三章)；(4)风险管
理审计(第十四章)。

　　第四部分，阐述内部审计能力提升，探讨内部审计应该怎样才能有所作为。
共分3章：(1)加强内部审计管理(第十五章)；(2)建立良好的人际关系(第十六章)；(3)掌握有效沟通技
巧(第十七章)。
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章节摘录

版权页：   插图：   二、 内部审计的主要职责 内部审计的职责是促成公司的有效经营管理并帮助董事
会和审计委员会履行其所负有的责任。
 内部审计部门应每年向董事会和总裁分别提交年度内部审计业务工作报告和行政工作报告。
公司应该根据本单位的具体情况及生产经营的特点，确定内部审计的主要职责。
一般而言，内部审计应履行（但不限于）如下职责： （1）审查和评估公司的经营或项目，以确保其
成果与公司既定战略目标相一致，以及确定经营或项目是否按计划进行。
 （2）审查财务与经营信息的可靠性、完整性以及鉴别、衡量、分类和报告这些信息所使用的方法。
 （3）审查为确保遵守那些对经营和报告可能有重大影响的政策、计划、程序、法律和规定而建立的
系统，并确定组织是否一贯地遵守。
 （4）审查和评估人力、财力和物质资源的利用是否经济、有效。
 （5）审查和评估资产的安全性和完整性，必要时，核实这些资产是否真实存在。
 （6）了解和评价公司出现重大风险的可能性，并帮助公司改进风险管理工作。
 （7）必要时，对属于内部审计任务规定范围内的涉及被指控的任何措施行为和渎职的案件进行调查
。
 （8）进行特别调查，查明经营管理中薄弱环节和故障所在。
 （9）确保内部审计、调查和检查报告的完整性、及时性、客观性和准确性。
 （10）向管理层和审计委员会提供其他服务。
 三、 内部审计履行职责的途径 如前所述，内部审计通过采取一种系统化、规范化的方法来评价企业
的风险管理、控制和治理过程，进而提高企业的运营效率，帮助企业实现增值目标。
同时，内部审计还可以通过完善其自身管理机制、更新审计手段等改革措施，提高审计质量，节减审
计成本，为企业增加价值。
 （一）通过评价并改进企业的风险管理过程为企业增加价值 风险管理是企业管理层和相关管理人员
的一项主要职责。
为了实现企业经营目标，管理层和相关管理人员应当建立良好的风险管理体系，明确各种风险因素，
确保企业拥有良好的风险管理过程并使其发挥作用。
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编辑推荐

《内部审计:怎样才能有所作为》是由经济科学出版社出版。
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