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内容概要

　　在印刷包装企业中，“印刷经营策略管理顾问”这一职位自设立以来，其职能即致力于面向印刷
包装企业以及相关的印前设计、印刷生产、印后加工、纸张油墨等主辅料生产型企业，在工艺、技术
、管理、人力资源等方面提供咨询，培训指导等全方位的服务，以求优化产业结构，整合各种行业内
外的信息及管理等资源，以期积极探索出一种适合于中国特色管理的思维模式。
《印包企业管理案例100答》作者刘铁夫，正是作为一伴印刷经营策略管理顾问，在多年以来从事相关
工作的过程中，陆续整理汇集了各类印刷包装企业所存在的现实案例，并从中分析归纳出各种改善策
略，付梓出版，以飨业内外管理精英。
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