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内容概要

　　本套教材具有以下鲜明特点：
　　一是针对性。
本套教材针对考试特点和竞争者最关心的问题，从试题题型、测试重点、复习策略、应答技巧、模拟
实例等各个方面做了介绍，分析了以往考试试题的内容分布和侧重点，对考试复习内容进行了合理取
舍，突出了重点、要点，针对性强。

　　二是权威性。
本套教材的作者很有经验，有的多年从事公开选拔考试研究，有的多年做过考试辅导，有的是竞争考
试成功者。
全书的内容紧密联系考试实际，非常典型，有代表性，广大中青年干部读时会有逼真、实战的感觉。

　　三是系统性。
本套教材针对考试的特点，从笔试的总体要求到各科考试试卷内容；从面试的结构到面试试题、结构
化面试方法、考官打分；从试题分析到应答技巧、模拟演练等各个方面进行了系统的介绍。

　　四是实用性。
本套教材充分考虑到广大在职公务员、领导干部学习、工作很忙的特点，在内容选择上突出了重点、
要点，在编排形式上，有提示、例题解析和模拟题，特别精心命制了全真模拟试卷，有利于应试者高
效准备。

　　五是高效性。
本套教材根据广大竞争者学习和工作都很忙及考试准备时间短的特点，内容简练，精选了过去的典型
试题，甄选了有代表性的模拟题，贯穿了考试成功者的复习策略，能大大提高复习效率。
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作者简介

　　程连昌，原国家人事部常务副部长、国家行政学院副院长，中国公务员录用考试制度的倡导者和
缔造者。
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书籍目录

第一章　案例分析题题型概述及撰写技巧
　第一节　案例分析题题型概述
　　一、案例分析题题型的定义
　　二、案例分析题的特点
　　三、案例分析题的测评要素和出题思路
　　四、案例分析题的基本题型
　　分类一　思想认识与政治素质类
　　分类二　公共行政与领导管理类
　　分类三　经济建设与企业管理类
　　分类四　文化建设与社会发展类
　　分类五　法制建设与政策法规类
　第二节　案例分析题复习和撰写技巧
　　一、加强学习和复习的针对性
　　二、案例分析题做答要具备的几个基本意识
　　三、案例分析题的阅读和解答技巧
　　四、案例分析题的解答步骤
　　五、案例分析题撰写注意事项
　　六、评分标准与分类评价
第二章　案例分析300例分类详解
　分类一　思想认识与政治素质类
　　专题一　思想理论类
　　案例1　思想政治工作对领导工作具有怎样的重要意义
　　案例2　如何理解党的最高纲领与最低纲领的辩证关系
　　案例3　解放思想、实事求是、与时俱进在实践方面具有怎样的重要意义
　　案例4　怎样坚持中国共产党的思想路线
　⋯⋯
第三章　历年经典真题及模拟练习
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