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内容概要

　　《科研资助的激励机制：理论与实践》的研究对象主要是具有显著公共品特征的非市场性研究。
根据公共品经济学理论，具有公共品特征的科学研究面临的主要问题是，由于存在不可排他性，市场
不能或者不能提供足够的科技创新，因此需要政府介入，所以至少从理论上讲，这类研究是很多国家
研究基金主要资助的范围。
但需要指出的是，即使是可以得到知识产权保护的科研活动，也不能完全排除政府介入，这是因为知
识产权保护虽然在事前是有效的，但由于产生垄断，因此在事后仍然是无效的。
在政府承诺的约束下，政府可以通过资助科研创新活动，打破这种垄断带来的扭曲。
《科研资助的激励机制：理论与实践》主要从供给角度研究公共品的供给问题，或者更确切地讲，主
要研究科研资助的激励机制问题。
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章节摘录

　　第二类问题源于同行评议实施过程中所面临的外部条件。
同行评议制度从根本上说是社会信用制度的一部分，离开了诚信，同行评议制度就难以正常运作。
无论是同行评议中的“拉关系”、“走后门”，还是同行评议专家剽窃申请者的科研成果，都是社会
诚信丧失的表现。
　　4.各国对同行评议方法的改进措施　　为了克服同行评议制度的上述缺陷，特别是第二类缺陷，
不同国家的各个科学组织在同行评议的具体实施中都提出了一些有针对性的解决办法。
　　（1）提高项目评审的公开性与公正性　　美国国家科学基金会和美国国立卫生研究院制定了许
多专门程序以保证同行评议实施过程的公开性与公正性。
　　第一，保证项目评审公开的措施。
为了做到项目评审公开，美国国家科学基金会和美国国立卫生研究院的具体做法主要有两个：一是将
评审信息反馈给项目申请者。
如将匿名的评审意见摘要和排名寄给申请者，以便申请人重新评价和进一步完善其申请。
二是申请人可对评审结果提出异议并要求复评。
根据申请人的上诉，美国国立卫生研究院将对评议结果重新决断。
在美国国家科学基金会，上诉者可收到评审负责官员的回信，向申请人说明未获准的原因。
如果申请人仍不满意，还可以向上一级申诉。
　　第二，保证项目评审公正的措施。
为了力求使项目评审公正，美国国家科学基金会和美国国立卫生研究院还从制度上与程序上给予保证
。
　　在制度上，美国国家科学基金会项目评审官员关于资助的决定要经上一级审核其公正性，并通过
内部评议与外部评议两种方式检查其资助决定是否存在偏差。
美国国立卫生研究院在必要时将根据双重评议和内部复查，检查同行评议过程是否存在欠公正之处。
　　在程序上，美国国家科学基金会采用以下方法保证其评审的公正性。
首先，在作出资助决定前，项目评审官员对同行评议意见逐一审查；其次，资助后的内外部评议；最
后，由评审官员用统计方法评估同行评议的公正性。
　　⋯⋯
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编辑推荐

《科研资助的激励机制--理论与实践》(作者张昕竹、赵京兴、张晓)的研究对象主要是具有显著公共
品特征的非市场性研究。
    《科研资助的激励机制--理论与实践》主要从供给角度研究公共品的供给问题，或者更确切地讲，
主要研究科研资助的激励机制问题。
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