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内容概要

本书根据基础教育课程改革的精神，结合学校管理的实际，为每一位中小学校长理解新课程、实际新
课程、实现学校管理变革奠定基石。
它由课程改革专家和学校管理研究领域专家精心打造，将课程改革理念与学校管理实践紧密结合，既
有理论的升华，又有丰富的实践案例。
    亲爱的校长，它将是您把握新课程理念，深化课程改革实践，提升学样办学品质最好的参谋！
    《新课程与学校管理创新》以“新课程与学校管理创新”为主题，具体划分“课程篇”、“专业篇
”、“校本篇”和“效能篇”四大块。
其中“课程篇”主要阐述当前新课程改革的理念与实践问题，涉及基础教育课程改革方案解读、义务
教育课程改革、高中新课程的理念与创新；学校课程方案的组织与管理；“专业篇”主要阐述学校领
导者专业理念与角色变革，涉及校长的办公室理念治校、新课程与学校文化重建、校长专业化与学校
发展、现代学校制度的理念与实践等专题；“校本篇”主要阐述以学校为基础的教育教学改革实践，
包括校本管理的理念与实践、校本课程开发与管理、校本教师培训模式研究、校本教学研究等专题；
“效能篇”主要阐述学校管理变革的效能问题，包括学校效能的理念与实践、学校经营的理念与实践
等专题。
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